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Nota da Administracao

@

Em complemento as demonstragdes contdbeis consolidadas da SPDM -
Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais sao
parte o Parecer do Conselho Fiscal da S.P.D.M., o parecer da Assembléia
dos Associados da S.P.D.M. e o relatério dos Auditores Independentes, es-
tamos encaminhando para publicacdo as demonstragdes contabeis da uni-
dade: Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso que integra a S.P.D.M..
Prof. Dr. Rubens Belfort Mattos Jr. - Presidente da S.P.D.M.

Relatério da Administracdo - Senhores Membros do Conselho Fiscal
e Assembléia Geral dos Sécios. Em cumprimento as disposicdes legais
e estatutarias previstas no artigo 25 inciso XIX, submetemos a aprecia-
¢ao de V. Sas o Balanc¢o Patrimonial encerrado em 31/12/2012 e as res-
pectivas Demonstragcdes Contabeis da SPDM - Hospital Municipal Pi-
mentas Bonsucesso elaboradas na forma da Legislagdo vigente. A
SPDM, da qual nossa Entidade faz parte, é uma Associagao Civil sem
fins lucrativos fundada em 26/06/1933 e tem, hoje, como principais ob-
jetivos desenvolver atividades assistenciais de natureza médico-hospi-
talar, diagndstica e ambulatéria a todas as pessoas que delas necessi-
tam, sem distingdo de nacionalidade, cor, sexo ou religido; promover
acoes e prestar servigos de saude, inclusive ao sistema Unico de saude,
e assisténcia social, gratuitamente ou néo, de atengao as necessidades
da crianca, adolescente e da familia; desenvolver o ensino e a pesquisa
na area das ciéncias da saude, apoiando a investigacao cientifica, bem
como contribuindo para a qualificacdo profissional. A SPDM é uma em-
presa filantrépica, que busca a sustentabilidade econdmica, social e

ambiental. Sua gestdo é baseada no sistema de governanga corporati-
va e na alta competéncia de seus colaboradores. Assim, a SPDM con-
tribui de forma efetiva para a melhoria continua dos servigos prestados
pelo Sistema Unico de Saude do Brasil. Para tanto, associa o melhor da
tecnologia com atendimento médico de alta qualidade, respaldado por
equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros, fisioterapeutas,
farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudiélogos, bioquimicos, psicélogos,
tecndlogos, assistentes sociais e dentistas, entre outros. Atualmente a
SPDM é constituida por hospitais e centros de assisténcia regularmen-
te constituidos. Conforme estatuto, a SPDM é administrada pela Assem-
bléia Geral, Conselho Administrativo, Conselho Deliberativo de Gestdes
Delegadas, Conselho Gestor do Hospital Sdo Paulo e Conselho Fiscal.
As unidades da SPDM estéo distribuidas em 03 Superintendéncias a do
Hospital Sdo Paulo, a do PAIS (Programa de Atencgao Integral a Saude)
e a das Instituicdes Afiliadas. Nossa unidade integra as Institui¢es afi-
liadas da qual fazem parte ainda: Hospital Municipal Vereador José Sto-
répolli (HVM), Hospital Geral do Pirajussara (HGP), Hospital Estadual
de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM),
Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de S&o José dos
Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guaru-
Ihos (HMPB), Complexo Hospitalar Ouro Verde de Campinas (CHOV), o
Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran, o Hospital Brigadei-
ro, o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro de Uberlandia e
o Hospital Nove de Abril de Juruti, o Pronto Socorro Municipal Vila Ma-

ria Baixa, as Policlinicas Municipais de Barueri, os Nucleos de Gestao
Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), o
Centro de Saude da Vila Mariana (CSVM), o Centro Estadual de Anali-
ses Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro de Atencao Psicossocial
de Itapeva (CAPS), Hospital da Microrregido Vila Maria Vila Guilherme
(HMR), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de Sao José
dos Campos (AMESJC), o AME Maria Zélia Sao Paulo (AME MZ), o
AME de Tabodo da Serra (AME TABOAO), o AME Psiquiatria Vila Maria
e o AME Mogi de Mogi das Cruzes, o Projeto Rede - Projeto de Inclusao
Educacional e Social, O Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro de S. J.
Campos e a Maternidade Alice Campos Machado do Embu. Dentro dos
seus objetivos, por ser Entidade Filantrépica da area da saude, a
SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il do artigo 4° da Lei
12.101 de 27 de Novembro de 2009, tem por obrigacao ofertar a popu-
lacdo carente sem distincao de etnia, sexo, credo ou religido, a presta-
¢ao de todos os seus servicos aos clientes do SUS no percentual mini-
mo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a prestacao dos
servicos de que trata o inciso I, com base no somatério das internagdes
realizadas e dos atendimentos ambulatoriais prestados. Colocamo-nos
a disposicao de V. S.as para lhes prestar os esclarecimentos eventual-
mente necessarios. Sao Paulo, 28 de Fevereiro de 2013.
Prof. Dr. Rubens Belfort Mattos Jr. - Presidente da S.P.D.M.
Prof. Dr. Nacime Salomao Mansur
Superintendente das Instituicoes Afiliadas da S.P.D.M.

Comparativo dos Balangos Patrimoniais em 31 de Dezembro (Em Reais)

ATIVO 2012 2011
Circulante 38.145.293,38 17.393.896,98
Caixa e Equivalente de Caixa (Nota 4.1) 174.143,58 546.379,78
Caixa com restricdo (Nota 4.1) - 150,00
Bancos Conta Movimento c/restricdo (Nota 4.1) 25.351,62 12.946,72
Aplicagbes Financ. com restricao (Nota 4.2)  148.791,96  533.283,06

Valores a Receber 36.175.672,19 14.500.000,00
Prefeitura Municipal de Guarulhos 14.000.000,00 14.500.000,00
Prov.de Desp.c/Resc. de Contrato (Nota 6.3) 6.892.751,70 -
Virs. em Negoc.-Contr./Convénio (Nota 6.3) 15.282.920,49 -

Outros Créditos 651.412,90 583.770,17
Adiantamentos a Fornecedores 75.037,92 67.981,33
Antecipacbes Salariais 10.172,18 16.242,45
Antecipagao de Férias 432.788,31 483.614,56
Outros Créditos e Adiantamentos 51.466,49 1.152,28
Depésito Judicial 81.948,00 14.779,55
Estoques 1.144.064,71 1.763.747,03
Estoques (Nota 4.4) 1.124.360,49 1.714.881,79
Empréstimos de materiais a terceiros 19.704,22 48.865,24
Nao Circulante 1.338.810,29 1.341.395,85
Imobilizado - Bens de Terceiro (Nota 5) 1.338.810,29 1.341.395,85
Bens Méveis 2.582.900,01 2.462.130,98

Ajuste da Vida Util Econémica
Total do Ativo
Compensacao
Bens/Mercadorias de Terceiros 2.582.900,01 2.462.130,98
Bens Recebidos em Comodato 2.582.900,01 2.462.130,98

(1.244.089,72) (1.120.735,13)
39.484.103,67 18.735.292,83

Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis
em 31 de Dezembro de 2012 e 2011 (Em Reais)

Comparativo das Demonstracées do Resultado
do Exercicio em 31 de Dezembro (Em Reais)

PASSIVO 2012 2011
Circulante (Nota 4.11) 38.113.704,15 22.783.674,34
Fornecedores 1.654.605,94 871.527,54
Servicos de Terc. Pessoa Fisica e Juridica 687.409,91 454.001,15
Saldrios a Pagar 3.276.713,37  3.375.071,42
Contribuicdes a Recolher 820.955,14 834.781,22
Provisdo de Férias (Nota 4.6 e 4.9) 5.201.863,14 4.903.696,75
Provisdo FGTS s/Férias (Nota 4.6 € 4.9) 416.149,05 392.295,74
Prov. de desp. c/quitagbes (Nota 4.6 e 4.9) 6.892.751,70 -

Impostos a Recolher 1.835.177,99 1.339.345,12
Empréstimo a Funcionario Lei 10.820/03 117.519,91 69.632,57
Obrigacdes Tributarias 44.680,53 39.452,43
Recebimento de materiais de terceiros 721,83 -

Outras Contas a Pagar 189.155,64 222.870,40
Outros Valores de Terceiros 17.476.000,00 10.281.000,00
Nao Circulante 1.370.399,52  1.939.206,72
Prov. de Desp. Proc. Civeis (Nota 4.9 e 4.10)  20.000,00 590.000,00
Prov. de Desp. Proc. Trab. (Nota 4.9 e 4.10) 11.589,23 7.810,87
Obrigs. - Bens Moéveis de terceiros (Nota 5) 2.582.900,01 2.462.130,98

Ajustes vida util econdmica -

Bens Mdveis de terceiros (Nota 5)
Patrimonio Liquido (Nota 7)
Resultado de Exercicios Anteriores -
Superavit do Exercicio

(1.120.735,13)
(5.987.588,23)
(2.574.733,44)

(1.244.089,72)

Déficit do exercicio - (3.412.854,79)
Total do Passivo 39.484.103,67 18.735.292,83
Compensacao 2.582.900,01 2.462.130,98
Bens/Mercadorias de Terceiros 2.582.900,01 2.462.130,98
Bens em Comodato 2.582.900,01 2.462.130,98

1. Contexto Operacional: A Entidade, SPDM - Associacao Paulista para
o Desenvolvimento da Medicina é uma Associagéo civil sem fins lucrati-
vos, de natureza filantrépica, reconhecida de utilidade publica federal e es-
tadual, respectivamente pelos decretos n°s 57.925, de 04/03/1966, 40.103
de 17/05/1962. A diretriz primordial de nossa Instituicdo é sua inser¢éo no
sistema de saude direcionada ao tratamento e a prevencéo de doencas e
a promogao da saude primaria, secundaria e tercidria, estreitando lagos
com a comunidade local e reafirmando seu compromisso social de atender
a todos, sem discriminagéo. 2. Imunidade Tributaria: A SPDM - Hospital
Municipal Pimentas Bonsucesso enquadra-se no conceito de imunidade
tributéria disposta no art. 150, Inciso VI alinea "C” e seu paragrafo 4° e ar-
tigo 195, paragrafo 7° da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988.
2.1. Requisitos para Imunidade Tributaria: Conforme determinagédo
constitucional devera a lei complementar, pois somente ela tem o condao
de regulamentar matéria relativa a imunidade tributaria, estabelecer requi-
sitos necessarios ao gozo da referida benesse, os quais se encontram de-
vidamente dispostos no artigo 14 do Cédigo Tributario Nacional. Do mesmo
modo, o cumprimento de tais requisitos esta previsto no Estatuto Social da
Entidade e pode ser comprovado pela sua escrituragao contabil (Demons-
tragcbes Contabeis, Diario e Razao), no qual transcrevemos: a) néo distri-
buem qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a qualquer ti-
tulo (art. 5° do Estatuto Social); b) aplicam integralmente, no Pais, os seus
recursos na manutengao dos seus objetivos institucionais (art. 5° do Esta-
tuto Social); c) mantém a escrituracdo de suas receitas e despesas em li-
vros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo os
quais elaborados pelo Conselho Administrativo (art. 25 XIX e art. 56 § uni-
co), sdo submetidos & aprovacao pelo Conselho Fiscal (art. 46 |) e Assem-
bléia Geral dos Associados (art. 19 V do Estatuto Social). 2.2. Isenc¢ao Tri-
butaria e Caracteristica da Isencao: A SPDM - Hospital Municipal Pimen-
tas Bonsucesso também se enquadra no conceito de isengédo das Contri-
bui¢cdes Sociais, nos termos da lei, por constituir-se em instituicao privada,
sem fins lucrativos e econémicos, que atua na area da saude, conforme
previsto nos artigos 12 e 15 da Lei n® 9.532/97, combinados com o artigo
12 da Lei n® 12.101/09, regulamentada pelo Decreto n® 7.237/10, reconhe-
cida como Entidade Beneficente de Assisténcia Social (isenta), apresen-
tando as seguintes caracteristicas: ® a Instituicao é regida por legislacéo in-
fraconstitucional; ® a Isencao pode ser revogada a qualquer tempo, no caso
do descumprimento das situagdes previstas em Lei (contra-partida);  exis-
te o fato gerador (nascimento da obrigacao tributaria), mas a entidades é
dispensada de pagar o tributo; * ha o direito do Governo de instituir e cobrar
tributo, mas ele ndo é exercido, em razdo do cumprimento das disposi¢cdes
legais. 2.3. Requisitos para Manutencao da Isencao Tributaria: A Lei
12.101 de 27 de Novembro de 2009 estabelece em seu art. 29e incisos que
a entidade beneficente certificada como filantrépica e de assisténcia social,
na forma do Capitulo Il, fard jus a isengao do pagamento das contribuicdes
de que tratam os arts. 22 e 23 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, des-
de que atenda, cumulativamente, aos seguintes requisitos: | - ndo perce-
bam seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores ou benfeitores, re-
muneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razéo das competéncias, fungdes ou atividades que
Ihes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos; Il - aplique suas
rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no territério na-
cional, na manutengao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
Il - apresente certiddo negativa ou certidao positiva com efeito de negativa
de débitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil e certificado de regularidade do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS; IV - mantenha escrituragao contabil regular que
registre as receitas e despesas, bem como a aplicagdo em gratuidade de
forma segregada, em consonéncia com as normas emanadas do Conselho
Federal de Contabilidade; V - nao distribua resultados, dividendos, bonifica-
¢oes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou
pretexto; VI - conserve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, conta-
do da data da emissao, os documentos que comprovem a origem e a apli-
cacao de seus recursos e os relativos a atos ou operacdes realizados que
impliguem modificagcdo da situagdo patrimonial; VIl - cumpra as obrigacdes
acessorias estabelecidas na legislacao tributaria; VIII - apresente as de-
monstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor in-
dependente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabili-
dade quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pela
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006. 3. Apresentacao
das Demonstracdes Contabeis: Na elaboracdo das demonstracgdes fi-
nanceiras de 2.012, a Entidade adotou a Lei n° 11.638/2007, Lei n2
11.941/09 que alteraram artigos da Lei n® 6.404/76 em aspectos relativos a
elaboracéo e divulgacdo das demonstracbes financeiras. As demonstra-
¢cOes contabeis foram elaboradas em observancia as praticas contabeis
\adotadas no Brasil, caracteristicas qualitativas da informagéo contabil, Re-

solugdo n® 1.374/11 que deu nova redagdo a NBC TG que trata da Estrutu-
ra Conceitual para a Elaboracdo e Apresentacao das Demonstra¢des Con-
tabeis, Resolugcdo N° 1.376/11 (NBC TG 26), que trata da Apresentacdo
das Demonstragdes Contabeis, Deliberagdes da Comisséo de Valores Mo-
bilidrios (CVM) e outras Normas emitidas pelo Conselho Federal de Conta-
bilidade (CFC) aplicaveis as Entidades sem Fins Lucrativos, e Resolugédo
CFC n® 1.409/12 que aprovou a ITG 2002 - Entidades sem Finalidade de
Lucros a qual estabelece critérios e procedimentos especificos de avalia-
¢ao, de reconhecimento das transagdes e variagdes patrimoniais, de estru-
turacdo das demonstracdes contdbeis e as informagdes minimas a serem
divulgadas em notas explicativas de entidade sem finalidade de lucros. 3.1.
Razao Social da Unidade: SPDM - Associacao Paulista para o Desen-
volvimento da Medicina - Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso -
Rua Sao José do Paraiso, 100 - Bairro Imperial Guarulhos - SP - CEP
07243-550 - CNPJ n® 61.699.567/0013-26. 3.2. Formalidade da Escritu-
racao Contabil - Resolu¢ao 1.330/11 (NBC ITG 2000): A Entidade man-
tém um sistema de escrituragao uniforme dos seus atos e fatos administra-
tivos, por meio de processo eletronico. Os registros contabeis contem o nu-
mero de identificacdo dos langamentos relacionados ao respectivo docu-
mento de origem externa ou interna ou, na sua falta, em elementos que
comprovem ou evidenciem fatos e a pratica de atos administrativos. As de-
monstragdes contabeis, incluindo as notas explicativas, elaboradas por dis-
posicdes legais e estatutarias, séo transcritas no livro “Diario” da Entidade,
e posteriormente registradas no Cartério de Registros de Pessoas Juridi-
cas. A documentagao contabil da Entidade é composta por todos os docu-
mentos, livros, papéis, registros e outras pecas, que apoiam ou compdem
a escrituragao contdbil. A documentacéo contabil é habil, revestida das ca-
racteristicas intrinsecas ou extrinsecas essenciais, definidas na legislagéo,
na técnica-contabil ou aceitas pelos “usos e costumes”. A Entidade man-
tém em boa ordem a documentacgao contabil. 4. Principais Praticas Con-
tabeis: Face aos inimeros conceitos aplicados quando da escrituragdo
dos atos e fatos administrativos que deram origem aos Livros Diarios, Ra-
z0es e outros, divulgamos aqueles os quais julgamos mais relevantes con-
forme estabelece a resolugao 1.409/12 (ITG 2002.) 4.1. Caixa e Equiva-
lentes de Caixa: Caixa e Equivalentes de Caixa: Conforme determina a
Resolugdo do CFC N° 1.296/10 (NBC -TG 03) - Demonstracéo do Fluxo de
Caixa e Resolugao do CFC N° 1.376/11 (NBC TG 26) - Apresentacdo De-
monstracdes Contébeis, os valores contabilizados neste subgrupo repre-
sentam moeda em caixa e depdsitos a vista em conta bancaria, bem como
recursos que possuem as mesmas caracteristicas de liquidez de caixa e de

disponibilidade imediata ou até 90 (noventa) dias e, que estao sujeitos a in-
significante risco de mudanca de valor. R$
31.12.2012 31.12.2011

Caixa e Saldos em Bancos 25.351,62 13.096,72
Aplicagéo Financeira de Curto Prazo 148.791,96 533.283,06
Caixa e Equivalentes de Caixa com restricao 174.143,58 546.379,78
4.2. Aplicacoes Financeiras: As aplicacbes estdo demonstradas pelo va-
lor da aplicagéo acrescido dos rendimentos correspondentes, apropriados
até a data do Balango, com base no regime de competéncia. As aplicagdes
sdo referenciadas como sendo com restricdo uma vez que os valores en-
contram-se aplicados por for¢ca de convénios e contratos de gestao cujo
rendimento reverte em favor do contratante e ndo da SPDM. 4.3. Contas a
Receber: A pratica contabil adotada é pelo regime de competéncia para re-
gistro das mutagdes patrimoniais. Conforme resolugao 1.409/12 (que apro-
vou a ITG 2002) a Entidade passou a constituir provisionamentos e outros
valores a receber referentes as execucdes de seus contratos de gestéo,
convénios e outros tipos de Assisténcias Governamentais para que quan-
do do reconhecimento no resultado, ndo traga desequilibrio entre receitas
e despesas provisionadas. 4.4. Estoques: Os estoques foram avaliados
pelo custo médio de aquisicdo. Os valores de estoques contabilizados ndo
excedem os valores de mercado e referem-se aos produtos e materiais
médico-hospitalares, de conservagao e consumo, higiene, lavanderia, gé-
neros alimenticios e equipamentos de protecdo até a data do balanco. Con-
forme se demonstra abaixo, o valor total escriturado em estoques no exer-
cicio de 2012 é de R$ 1.124.360,49. A provisao para desvalorizacdo dos
estoques é constituida, quando necessario, com base na andlise dos esto-
ques e seu tempo de permanéncia. O montante de provisao é considerado
pela Administracao ser suficiente para eventuais perdas. (Resolugédo CFC
n® 1.170/09 (NBC TG 16)). Valores em Reais

Tipo 31/12/2012  31/12/2011
Materiais utilizados no setor de Nutricao 74.715,46 55.067,90
Materiais utilizados no setor de Farmacia 372.914,02 471.071,88
Materiais de Almoxarifado 676.731,01 1.188.742,01
Empréstimos a Terceiros 19.704,22 48.865,24
Total 1.144.064,71 1.763.747,03

4.5. Prazos: Os ativos realizaveis e os passivos exigiveis até o encerra-

Receitas Operacionais com Restricoes 2012 2011
Receitas Bruta com Prestacoes

de Servicos c/Restricoes 87.908.009,93 73.877.514,80
Prefeit. Mun. de Guarulhos - SP (Nota 6.1) 87.908.009,93 73.877.514,80
(=) Receita Liquida de Servicos

Prestados c/Restricoes 87.908.009,93 73.877.514,80
Outras Receitas com Restricoes 19.116.374,61 16.673.182,53
Financeiras 64.508,90 265.509,86
Outras Receitas 26.171,04 31.849,71
Isencéo Usufruida - INSS

Servigos Proéprios (Nota 9 a) 16.559.898,14 14.364.897,08
Isengédo Usufruida - INSS

Servigos Terceiros (Nota 9 b) 123.861,25 229.525,74
Isencdo Usufruida - COFINS (Nota 9 c) 2.341.935,28 1.781.400,14
(=) Receita Liquida com Restricoes 107.024.384,54 90.550.697,33

(-) Despesas Operac. com Restricao
(-) Servigos - Pessoal Préprio
Serv. - Terc. Pessoa Fisica e Juridica

(87.998.689,87) (77.587.729,16)
(68.302.253,37) (60.510.699,96
(9.322.939,36) (8.795.302,26

)

(-) Mercadorias (8.496.702,73) (7.807.865,23
(-) Tributos (40.456,70)

(-) Financeiras (1.836.337,71)  (430.254,85

)
)
(35.106,74)
)
)

(-) Outras Despesas - (8.500,12
(-) Outras Despesas com Restricao (19.025.694,67) (16.375.822,96)
Isengédo Usufruida - INSS

Servigos Proéprios (Nota 9 a)
Isenc¢do Usufruida - INSS

Servicos Terceiros (Nota 9 b)
Isencéo Usufruida - COFINS (Nota 9 c)
Total das Despesas
(=) Superavit/Déficit do

Exercicio com Restricao - (3.412.854,79)

(16.559.898,14) (14.364.897,08)

(123.861,25)  (229.525,74)
(2.341.935,28) (1.781.400,14)
(107.024.384,54) (93.963.552,12)

Demonstracdo das Mutacdes do Patriménio Liquido
em 31 de Dezembro (Em Reais)

Superavit / (Déficit)
Acumulado do Exercicio Total
(4.749.747,89) 2.175.014,45 (2.574.733,44)

Descricao Nota
Saldo em 31/12/2010

Incorp. ao Patrim. Social - -
Transf. p/Res. Acumulado  2.175.014,45 (2.175.014,45) -
Aj. de Exerc. Anteriores - - -
Aj. de Aval. Patrimonial -
Superavit/(Déficit) do Exerc. -

(3.412.854,79) (3.412.854,79)

Saldo em 31/12/2011 (2.574.733,44)(3.412.854,79) (5.987.588,23)
Incorp. ao Patrim. Social - - -
Transf. p/Res. Acumulado  (3.412.854,79) 3.412.854,79 -
Aj. de Exer. Ant. 4.14 (5.987.588,23) - 5.987.588,23
Aj. de Aval. Patrimonial - - -
Superavit/(Déficit) do Exerc. - - -
Saldo em 31/12/2012 - - -
Demonstracoes dos Fluxos de Caixa
em 31 de Dezembro (Em Reais)
Fluxos de caixa nas atividades operacionais 2012 2011
Resultado do exercicio/periodo - (3.412.854,79)
Ajustes para conciliar o resultado as
disponib. geradas p/ativid. operacionais
Ajuste nas contas patrimoniais 5.987.588,23 -

Variagdes nos ativos e passivos
(Aumento) Redugao em contas a receber (21.743.314,92)(14.789.175,85)
(Aumento) Redugao em estoques 608.304,07  (566.486,62)
Aumento (Redugéo) em fornecedores 970.785,24 329.403,57
Aum. (Red.) em contas a pagar e provisdes 6.609.401,18 4.051.794,88
Aumento (Reducdo) de bens de terceiros (2.585,56) 83.639,73
Disponibilidades liquidas geradas

pelas atividades operacionais (7.569.821,76)(14.303.679,08)
Fluxos de caixa das atividades de investimentos
(-) Adigao de bens de terceiros 2.585,56 (83.639.73)
Disponibilidades liquidas geradas

pelas atividades de investimentos 2.585,56
Fluxos de caixa das atividades de Financiamento
Empréstimos Tomados 160.277.322,43 32.337.351,24
(-) Pagamento de Empréstimos Tomados (153.082.322,43)(22.056.351,24)
Disponibilidades liquidas geradas pelas

atividades de financiamentos 7.195.000,00 10.281.000,00
Aumento (Reducao) nas disponibilidades (372.236,20) (4.106.318,81)

(83.639,73)

No inicio do periodo 546.379,78 4.652.698,59
No final do periodo 174.143,58 546.379,78
Demonstragoes do Valor Adicionado
em 31 de Dezembro (Em Reais)
2012 2011

1 - Receitas 106.959.875,64 90.285.187,47
1.1) Prestacgéo de servigos 87.908.009,93 73.877.514,80
1.2) Subvengoes e Outras receitas operacionais - 1.550,66
1.3) Outras receitas 26.171,04 16.406.122,01
1.4) Isengao usufruida sobre contribuicdes 19.025.694,67 -
2 - Insumos Adquiridos de Terceiros 17.160.881,08 16.320.969,28
2.1) Matéria-prima consumida 3.251,31 5.994,12
2.2) Custo das mercadorias utilizadas

na prestagéao de servigos 8.493.451,42 7.801.871,11
2.3) Servico de terceiros e outros 8.664.178,35 8.513.104,05
3 - Valor Adicionado Bruto (1 - 2) 89.798.994,56 73.964.218,19
4 - Valor Adic. Lig. Prod. p/Entidade (3) 89.798.994,56 73.964.218,19
5 - Valor Adic. Recebido em Transferéncia  64.508,90 265.509,86
5.1) Receitas financeiras 64.508,90 265.509,86
6 - Valor Adicionado Total (4 + 5) 89.863.503,46 74.229.728,05
7 - Distribuicao do Valor Adicionado 89.863.503,46 74.229.728,05
7.1) Pessoal e encargos 68.302.253,37 75.105.122,78
7.2) Impostos, taxas e contribuicdes 40.456,70 1.816.506,88
7.3) Despesas Financeiras 1.836.337,71 438.754,97
7.4) Aluguéis 658.761,01 282.198,21
7.5) Isencdo usufruida sobre contribuicdes 19.025.694,67 -
8.6) (Déficit)Superavit do exercicio - (3.412.854,79)

mento do exercicio seguinte sao classificados como circulantes. 4.6. Provi-
sao de Férias e Encargos: Foram provisionados com base nos direitos
adquiridos pelos empregados até a data do balango. Conforme nota expli-
cativa 4.14 a Entidade passou a adotar em sua plenitude a reso-




Iugéo CFC 1.305/10 conforme estabelece o item 9 da resolu-
cao 1.409/12 e constituiu provisdes para rescisdes de contrato. 4.7. Provi-
sao de 132 Salario e Encargos: Foram provisionadas com base nos direi-
tos adquiridos pelos empregados e baixados conforme o pagamento até a
data do balango. 4.8. Provisao para Créditos de Liquidacdo Duvidosa:
A provisdo para crédito de liquidagdo duvidosa é calculada com base nas
perdas avaliadas como provaveis, cujo montante é considerado suficiente
para cobrir perdas na realizacéo. 4.9. Estimativas Contabeis: A elabora-
c¢ao das demonstragdes contdbeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil requer que a Administracao use de julgamento na de-
terminacao e no registro de determinados valores que sejam registrados
por estimativa, as quais sdo estabelecidas com o uso de premissas e pres-
supostos em relagéo a eventos futuros. Itens significativos registrados com
base em estimativas contéabeis incluem as provisdes para ajuste dos ativos
ao valor de realizag@o ou recuperacao, as provisdes para indenizagdes e
provisdes para perdas em geral. No caso da Proviséo de Férias e Encar-
gos, os mesmos foram provisionados com base nos direitos adquiridos pe-
los empregados até a data do balango. A liquidagao das transagdes regis-
tradas com base em estimativas podera resultar em valores divergentes
devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagdo. A Admi-
nistracdo da Entidade revisa periodicamente as estimativas e premissas.
4.10. Contingéncias: Os conceitos aplicados para fins de constituicdo de
Contingéncias além dos conceitos estabelecidos para classificacdo dos
processos de agdes em “provavel”, “possivel” e “remota”, no que se refere
ao ponto de vista contabil, se encontram em conformidade com o estabe-
lecido na Resolugdo CFC n® 1.180/09 que aprova a NBC TG 25 e Delibera-
¢do CVM n® 594, de 15 de Setembro de 2009 que aprova o CPC 25. Para
tanto, os eventos sdo caracterizados em situa¢des nas quais, como resul-
tado de eventos passados, pode haver uma saida de recursos envolvendo
beneficios econdmicos futuros na liquidagdo de: (a) obrigagdo presente
(provavel); ou (b) obrigacéo possivel cuja existéncia sera confirmada ape-
nas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros incertos néo to-
talmente sob controle da entidade (remota). Para eventos onde a classifica-
cao é provavel ha uma obrigacéo presente que provavelmente requer uma
saida de recursos e neste caso a provisdo é constituida ou reconhecida
contabilmente. Para eventos de classificagdo possivel ha obrigagéo possi-
vel ou presente que pode, mas provavelmente néo ird, requerer uma saida
de recursos. Neste caso, nenhuma provisao é constituida ou reconhecida e
a divulgacéo é exigida para o passivo contingente. Caso seja remota, ha
obrigacao possivel ou obrigacéo presente cuja probabilidade de uma saida
de recursos é remota. Em virtude da caracteristica de prestadora de servi-
¢os na area hospitalar, a SPDM - Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso
por vezes sao acionadas em acdes civeis. Tais acdes tém por origem, inde-
pendente do mérito, tanto casos de supostos erros médicos, indenizaté-
rias, quanto processos administrativos e cobrancas propostas por fornece-
dores. Para processos onde a possibilidade de perda em 31/12/2012 era
tida como provavel, foi constituida a provisdo nas contas de passivo na ru-
brica de Contingéncias Civeis. O montante para o mesmo tipo de ag¢éo ci-
vel, onde a possibilidade de perda era tida como “possivel”, o valor apura-
do foi de R$ 591.000,00 (Quinhentos e Noventa e Um Mil Reais). Ainda, no
exercicio de suas atividades de prestadora de servigcos, em 2.012, a SPDM
- Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso acumulou passivos resultantes
de reclamagoes trabalhistas. Aquelas cuja probabilidade de perda era tida
como “provavel” se encontram devidamente provisionadas no balango
(Passivo) na rubrica de Contingéncias Trabalhistas. Para a¢cdes onde a pos-
sibilidade de perda era tida como “possivel’, o montante chegou a R$
742.125,42 (Setecentos e Quarenta e Dois Mil, Cento e Vinte e Cinco
Reais e Quarenta e Dois Centavos). Valores em Reais

Tipo 31/12/2012 _ 31/12/2011
Civeis 20.000,00 590.000,00
Trabalhistas 11.589,23 7.810,87
Total 31.589,23 597.810,87

4.11. Outros Ativos e Passivos: Correspondem a valores a receber e/ou
a pagar, registrados pelo valor da realizacdo e/ou exigibilidade na data do
balanco, sendo que, na sua grande maioria, estes valores encontram-se
Posicao em
31/12/2011

Descricao

acrescidos de encargos contratuais e juros. Os valores referentes a passi-
vos com fornecedores encontram-se com valor histérico, com excecéo fei-
ta a aqueles que resultam de demandas judiciais cujo valor encontra-se
conforme decisdo judicial. 4.12. Ajustes de Exercicios Anteriores: Para
ajuste de ativos e outras dividas de exercicios anteriores tendo em vista
tratar-se de pendéncias de exercicios anteriores, foi realizado no exercicio
de 2012, um ajuste direto na conta de patriménio no montante de R$
5.987,588,23 (Cinco Milhdes, Novecentos e Oitenta e Sete Mil, Quinhentos
e Oitenta e Oito Reais e Vinte e Trés Centavos). Os valores foram:

Conta Valor
Resultados de Exercicios Anteriores (R$ 2.574.733,44)
Déficit Exercicio 2011 (R$ 3.412.854,79)
Total (R$ 5.987.588,23)

4.13. Apuracao do Resultado: O resultado do exercicio é apurado segun-
do o Regime de Competéncia. As receitas de prestagdo de servigos sao
mensuradas pelo valor justo (acordado em contrato - valores recebidos ou
a receber) e reconhecidas quando for provavel que beneficios econdmicos
futuros fluam para a entidade e assim possam ser confiavelmente mensu-
rados, respeitando-se o estabelecido na NBC TG 07 no que se refere ao re-
conhecimento de receitas de assisténcias governamentais. Os rendimen-
tos e encargos incidentes sobre os Ativos e Passivos e suas realizagbes
estao reconhecidas no resultado. 4.14. Mudanca de Politica Contabil: A
SPDM - Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso, visando ao atendimen-
to a Resolugdo 1.305/10 que aprovou a NBC TG 07 referente a Subvencao
Governamental e Outras Assisténcias Governamentais, através de sua ad-
ministracdo efetuou a mudanca de politica contabil prospectiva. Esta mu-
danca refere-se ao reconhecimento de suas receitas ao longo periodo con-
frontada com as despesas que pretende compensar, em base sistematica.
Esta mudancga tem previsdo na Resolucéo 1.179/09 (NBC TG 23) - Politica
Contabil, Mudancgas de Estimativas e Retificagdes de erro, onde tem como
objetivo melhorar a relevancia e a confiabilidade das demonstragées con-
tabeis da entidade, bem como permitir sua comparabilidade ao longo do
tempo com as demonstragées contébeis de outras entidades. 5. Imobiliza-
do: O imobilizado de uso da SPDM - Hospital Municipal Pimentas Bonsu-
cesso é composto por bens de terceiros os quais tiveram seus valores re-
classificados para atender a legislagédo atual. Os bens de terceiros sao fru-
to de aquisicdo realizada com recursos de contratos de gestdo ou conveé-
nios para os quais possuimos documentos de cessao de uso.

Demonstrativo da movimentacdo de Bens do Ativo Imobilizado

em 2012 Posicao em Posicdao em
Descricao 31/12/2011  Aquisicdo Baixa 31/12/2012
Imobilizado - Bens

de Terceiros 2.462.130,98 211.101,98 90.332,95 2.582.900,01
Bens Moéveis 2.462.130,98 211.101,98 90.332,95 2.582.900,01
Apar Equip Utens

Med Odont Lab 694.844,51 107.311,06 3.600,00 798.555,57
Equip Proc. Dados  594.717,31 11.439,61 68.615,70 537.541,22
Mobiliario em Geral  667.580,60 67.808,28 6.456,50 728.932,38
Maquinas Utens.

e Equip. Diversos ~ 281.408,34 6.174,61 4.973,00 282.609,95
Veiculos de

Tracdo Mecénica 34.700,00 - - 34.700,00
Aparelhos de Medicdo 14.387,55 - - 14.387,55
Aparelhos de Equip.

Comunicagéao 3.194,00 - 599,00 2.595,00
Aparelhos e

Utens. Domésticos 103.407,06 1.720,00 3.654,75 101.472,31
Maq e Equip de

Natureza Industrial 7.448,00 11.253,28 - 18.701,28
Equip p/ Audio

Video e Foto 54.480,51 5.395,14 2.074,00 57.801,65
Maquinas e

Utens. de Escritério  5.963,10 - 360,00 5.603,10
Total Imobilizado -

Terceiros 2.462.130,98 211.101,98 90.332,95 2.582.900,01

Depreciacao Posicao em Tx.anuais médias
Baixa do Exercicio 31/12/2012 de depreciacao %

Ajuste de Valor Econ. Acum. de Bens de Terceiros
Bens Moéveis

Total de Ajuste Valor Econémico Acumulado

Segundo o inciso Il do § 3° do art. 183 da Lei n® 6.404/76, acrescentado
pela Lei n® 11.638/07, e Lei 11.941/09, “A companhia devera efetuar, pe-
riodicamente, analise sobre a recuperagao dos valores registrados no
imobilizado e no intangivel, revisar e ajustar os critérios utilizados para
determinagao da vida util-econdmica estimada e para calculo da depre-
ciacao, exaustdo e amortizacdo”. 6. Origem e Aplicacdo dos Recursos:
As receitas, inclusive as doagdes, Assisténcias Governamentais, contri-
bui¢cdes, bem como as despesas, sdo registradas pelo regime de compe-
téncia. As receitas da Entidade s@o apuradas através dos comprovantes
de recebimento, entre eles, avisos bancarios, recibos e outros, como
também suas despesas sdo apuradas através de Notas Fiscais e Reci-
bos, em conformidade com as exigéncias legais-fiscais. 6.1. Das Recei-
tas Operacionais: Os valores recebidos diretamente pela Entidade atra-
vés do Convénio n® 1222/2011-FMS representaram em 2012, 100% do
total das receitas operacionais. 6.2. Doag¢oes: Eventualmente a entidade
recebe doacdes tanto de pessoas fisicas e quanto de pessoas juridicas
as quais utiliza no desenvolvimento de suas atividades. Durante o exerci-
cio de 2012 a Instituicdo recebeu em doagdes um total de R$ 20.834,12
(Vinte Mil, Oitocentos e Trinta e Quatro Reais e Doze Centavos) enquan-
to que em 2011 foi de R$ 6.771,58 (Seis Mil Setecentos e Setenta e Um
Reais e Cinquenta e Oito Centavos). 6.3. Contratos de Gestao, Assis-
téncias Governamentais e Outros Tipos de Convénios Publicos (Re-
solucao CFC 1.305/10): Sao recursos financeiros provenientes de con-
tratos de gestéo, convénios ou outros instrumentos firmados com érgaos
governamentais, e que tem como objetivo principal operacionalizar proje-

(1.120.735,13) 187.968,08
(1.120.735,13) 187.968,08

(1.120.735,13) 187.968,08

(311.322,67)
(311.322,67)

(1.244.089,72)
(1.244.089,72)

Apar. Equip. Utens Med. Odont. Lab. (255.367,48) 25.267,66 (77.060,29) (307.160,11) 10,00
Equip Processamento de Dados (498.790,71) 116.047,84 (104.980,43) (487.723,30) 20,00
Mobiliario em Geral (171.991,85) 20.043,83 (73.322,29) (225.270,31) 10,00
Magquinas Utens. e Equip Diversos (91.623,29) 12.783,97 (28.281,89) (107.121,21) 10,00
Veiculos de Tragdo Mecénica (31.811,72)  2.991,43 (6.941,04) (35.761,33) 20,00
Aparelhos de Medigao (7.413,97) 619,01 (1.438,80) (8.233,76) 10,00
Aparelhos de Equip Comunicagéao (1.670,08) 477,09 (274,52) (1.467,51) 10,00
Aparelhos e Utensilios Domésticos (47.497,22)  6.592,23 (10.430,92) (51.335,91) 10,00
Maq e Equip de Natureza Industrial (3.348,15) 287,07 (1.458,50) (4.519,58) 10,00
Equip. p/ Audio Video e Foto (9.530,47)  2.481,89 (6.495,82) (13.544,40) 10,00
Maquinas e Utensilios de Escritério (1.690,19) 376,06 (638,17) (1.952,30) 10,00

(311.322,67) (1.244.089,72)

tos e atividades pré-determinadas. Periodicamente, a Entidade presta
conta de todo o fluxo financeiro e operacional aos 6rgaos competentes, fi-
cando também toda documentacéo a disposicao para qualquer fiscaliza-
¢do. Os convénios firmados estédo de acordo com o estatuto social da En-
tidade e as despesas de acordo com suas finalidades. A Entidade para a
contabilizagao de todos seus tipos de Assisténcias Governamentais aten-
de a Resolugdo CFC N° 1.305/10 e Resolugdo CFC N° 1409/12 na qual
uma Assisténcia governamental deve ser reconhecida como receita ao
longo do periodo e confrontada com as despesas que pretende compen-
sar, em base sistematica, desde que atendidas as condicdes da Norma.
Todos os tipos de Assisténcia Governamental ndo podem ser creditadas
diretamente no patriménio liquido. Enquanto ndo atendidos os requisitos
para reconhecimento da receita na demonstracao do resultado, a contra-
partida da Assisténcia governamental registrada no ativo é feita em conta
especifica do passivo. No exercicio de 2012, a Associagao recebeu a As-
sisténcias Governamentais descritas conforme abaixo:

Concedente Referéncia Valor
Prefeit. Mun. de Guarulhos ~ Convénio 1222/2011 R$ 87.908.009,93
7. Patrimonio Liquido: O Patriménio Liquido atualmente nao apresenta
valores em virtude da aplicagdo do que estabelecem as resolugées CFC
1409/12 (item11) e 1305/10 (itens 12 e 15 A) que enquanto nao atendi-
dos os requisitos para reconhecimento no resultado, a contrapartida da
Assisténcia Governamental, de contribuigdo para custeio e investimento
deve ser em conta especifica do passivo, de forma que o resultado sera
sempre zero. Conforme apurado na Demonstragdo das Mutagdes do Pa-

triménio Liquido, descrito nas notas explicativas 4.12, 4.13, 7.3, a)

SPDM procedeu a ajustes necessarios para se adequar ao que estabe-
lecem as Resolugdes 1305/10 e 1409/12, no que se refere ao reconhe-
cimento dos recursos com restricdo originarios de contratos de gestao,
convénios publicos e outros tipos de Assisténcia Governamental. Tais
ajustes que equilibraram o patriménio para que o mesmo apresentasse
resultado zero na rubrica de resultados de exercicios anteriores foram
da ordem de R$ 5.987.588,23. 8. Das Disposi¢des da Lei 12.101 e
Portaria 1.970 MS: Por ser Entidade Filantrépica da area da saude, a
SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il do artigo 4° da Lei
12.101 de 27 de Novembro de 2009, tem por obrigacédo ofertar a popu-
lacdo carente sem distingao de etnia, sexo, credo ou religido, a presta-
¢ao de todos os seus servigos aos clientes do SUS no percentual mini-
mo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a prestacao dos
servicos de que trata o inciso |, com base no somatério das internacdes
realizadas e dos atendimentos ambulatoriais prestados. As internagbes
hospitalares e os atendimentos ambulatoriais prestados pela entidade
deverdo ser totalizados com base nos dados disponiveis e informados
no Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA), no Sistema de Informa-
¢oes Hospitalares (SIH) e na Comunicacgao de Informacao Hospitalar e
Ambulatorial (CIHA). Atualmente, a matriz da SPDM por ser esta a Uni-
ca unidade que tem convénio direto com o SUS, vem cumprindo o per-
centual estabelecido apesar de que as demais filiais atendem também
em sua grande maioria exclusivamente ao SUS, porém ndo possuem
convénio direto e sim contratos de gestdo e convénios com Estados e
Municipios como é o caso desta unidade. De acordo com o artigo 36 da
mesma portaria, a entidade que tenha sob sua gestéo outras entidades
podera incorporar nos seus servi¢cos o limite de 10% (dez por cento) dos
servigos prestados ao SUS pelos estabelecimentos a ela vinculados.
Conforme artigo acima a SPDM - Hospital Municipal Pimentas Bonsu-
cesso tem sob sua gestéo diversas Entidades, apresentou nesta unida-
de a seguinte producéo:

Tipo de Atendimento Total
Numero de Consultas Ambulatério * 50.550
Numero de Consultas P.S 223.343
SADT ** 440.690
Numero de Internacées 7.773
Pacientes-dia 42.164

9. Contribuicoes Sociais: Por atender aos requisitos estabelecidos no
artigo 29 da Lei 12.101 de 27/11/2009 e a portaria 1.970 de 16/08/2011
do Ministro da Saude, a Instituicdo encontra-se certificada junto ao CE-
BAS SAUDE conforme processo n2 25000.055160/2010-05 fazendo jus
ao direito de usufruir da isengdo do pagamento da Cota Patronal das
Contribuicdes Sociais. Os montantes das isen¢des usufruidas durante
0 ano exercicio se encontram registrados em contas especificas de re-
ceitas e totalizam: a) A isengao da Contribuicao Previdenciaria Patronal
sobre a folha de pagamento de empregados usufruida pela condigdo
de filantrépica no ano exercicio de 2012, a qual se encontra registrada
em conta especifica monta em R$ 16.559.898,14. Em 2011 o referido
valor que também se encontra registrado em conta especifica de recei-
ta totalizou R$ 14.364.897,08. b) A mesma isengdo da Contribuigao
Previdenciaria Patronal, agora sobre a folha de pagamento por Servi-
cos de Terceiros, a qual se encontra registrada em conta especifica, no
exercicio de 2.012 atingiu um montante de R$ 123.861,25. Em 2011 o
referido valor que também se encontram registrado em conta especifi-
ca totalizou R$ 229.525,74. ¢) Com relagédo a isengédo da Contribuicao
para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) motivada pela
isencao usufruida devido a filantropia, conforme classificagdo em con-
ta especifica o montante no exercicio foi de R$ 2.341.935,28. Tomando-
-se por base os recursos recebidos em 2011, esse montante foi de R$
1.781.400,14. 10. Ajuste a Valor Presente (Resolucdo do CFC n2
1.151/09 NBC TG 12): Em cumprimento a Resolugdo 1.151/09 (NBC
TG 12) e a Lei 11.638/07 a Entidade nao efetuou o ajuste de valor pre-
sente das contas de Ativos e Passivos Circulantes (saldos de curto pra-
z0), pois a sua Administragcdo entendeu que tais fatos ndo representam
efeitos relevantes. Ainda em atendimento as legislagdes supracitadas a
Entidade deve efetuar o Ajuste Valor Presente (AVP) em todos os ele-
mentos integrantes do ativo e passivo, quando decorrentes de opera-
cdes de longo prazo. O valor presente representa direito ou obrigagédo
descontadas as taxas, possivelmente de mercado, implicitas em seu
valor original, buscando-se registrar essas taxas como despesas ou re-
ceitas financeiras. Ao analisarmos os saldos contdbeis dos itens que
estdo compondo os ativos e passivos nao circulante da Entidade, a Ad-
ministracdo entendeu que néo foi necessario efetuar o Ajuste ao Valor
Presente, pois essas rubricas (elementos dos ativos e passivos nao cir-
culante) ndo se enquadram nos critérios de aplicagdo e mensuragéo da
Resolugdo 1.151/09, que aprova NBC TG 12, onde descreveremos a
seguir as seguintes situagdes que devem ser atendidas para obrigato-
riedade no cumprimento desta Norma: » Todas as transagdes que dao
origem aos ativos ou passivos, receitas ou despesas e, ainda, muta-
¢des do patrimonio liquido que tenham como contrapartida um ativo ou
passivo com liquidacdo financeira (a pagar ou a receber) que possuam
data de realizacdo diferente da data do seu reconhecimento; * As ope-
racbes que, em sua esséncia, representem uma saida de valores como
financiamento, tendo como contrapartida clientes, empregados, forne-
cedor, entre outros. Essa situacdo deve-se ao fato de que o valor pre-
sente da operacao pode ser inferior ao saldo devido o que, em caso de
duvida, deve ser regido pela resolugao 1.187/09 que a aprova NBC TG
30, que trata de receitas; e ® Operagdes contratadas, ou até mesmo es-
timadas, que gerem ativos ou passivos devem ser reconhecidas por
seu valor presente. 11. Seguros: Para atender medidas preventivas
adotadas permanentemente, a Entidade efetua contratacdo de seguros
em valor considerado suficiente para cobertura de eventuais sinistros,
e assim atendendo principalmente o Principio de Contabil de Continui-
dade. Os valores segurados sdo definidos pelos Administradores da
Entidade em fung¢éo do valor de mercado ou do valor do bem novo, con-
forme o caso. 12. Exercicio Social: Conforme estabelece o art. 56 do
Estatuto Social da Instituicao, o exercicio social coincide com o ano ci-
vil, iniciando-se em 1¢ de janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro
de cada ano. 13. Trabalho Voluntario: Conforme Resolugdo CFC n®°
1.409/12 que aprovou a ITG 2002 item 19, a Entidade reconhece pelo
valor justo a prestagdo do servico ndo remunerado do voluntariado,
que é composto essencialmente por pessoas que dedicam o seu tem-
po e talento uma importante participacdo em varias agdes realizadas
pela entidade. O custo desse servico em 2012 rateado entre as filiais
da SPDM, corresponde para esta unidade em R$ 12.207,33.

Prof. Dr. Rubens Belfort Mattos Jr. - Presidente da S.P.D.M.

Dr. Ronald Maia Filho - Superintendente HMPB

Regiane Aparecida Fontes da Silva - Contadora - CRC -1SP 218012/0-0

Relatério de Execucéo do Contrato de Gestado 2012 - Producéo Assistencial

Linhas de Contratacédo Contratado 2012 Realizado 2012  Linhas de Contratacao Contratado 2012 Realizado 2012 Resultado Contabil Receitas 2012 Despesas 2012
Internacao - 7.733  Urgéncia/Emergéncia 180.000 223.343 107.024.384,54 107.024.384,54
Hospital-Dia - 42.164  SADT Externo 413.336 440.690

Ambulatério 60.000 60.347  Total - - A Diretoria

Ata da 152 Reuniao do Conselho Deliberativo de Gestoes Delegadas
da SPDM - Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Data, Horario e Local: Ao 222 dia do més de abril de dois mil e treze, as
09h00min, na sala de reunides localizada no 42 andar do edificio situado
a Rua Doutor Diogo de Faria, 1.036 - Vila Clementino - SP, reuniram-se os
senhores membros do Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas da
SPDM e convidados, abaixo indicados. Presengas: Prof? Dra. Ana Luisa
Hoéfling-Lima, Prof. Dr. Ramiro Anthero de Azevedo, Prof. Dr. Artur Beltra-
me regularmente convocados, sob a Presidéncia do Prof. Dr. Rubens Bel-
fort Mattos Jr. Auséncias justificadas: Padre Antonio Luiz Marchioni
(“Padre Ticao”), Prof2 Dr2 Maria Inés Dolci, Prof. Dr. Paulo Bandiera Paiva,
Dr. Flavio Bitelman e Dr. Hercilio Ramos. Convidados: Superintenden-
tes: Profs. Drs. Carlos Alberto Garcia Oliva, Mario Silva Monteiro e Naci-
me Salomao Mansur. O Senhor Presidente deu inicio a reunido, agrade-
cendo a presenca de todos, fez a leitura da ata da reunido anterior
08/04/2013 tendo sida aprovada por unanimidade, apés breves comenta-
rios sobre assuntos gerais da SPDM, deu inicio aos trabalhos, relembran-
do que os assuntos ja foram aprovados ad referendum pelo Conselho Ad-

ministrativo da SPDM. Ordem do Dia: Aprovacéao do relatério Anual da
Administracao e as Demonstracdes Contabeis, compreendendo: Ba-
lango Patrimonial, Demonstra¢des do Superavit, Demonstracdes das Mu-
tacdes do Patrimonio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores
Independentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio en-
cerrado em 31 de Dezembro de 2012 das Instituicdes Afiliadas Hospital
Vila Maria (HVM), Hospital Geral do Pirajussara (HGP), Hospital Estadual
de Diadema (HED), Hospital de Salto (HS), Hospital de Clinicas Luzia de
Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence
de Séao José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsu-
cesso de Guarulhos (HMPB), Complexo Hospitalar Ouro Verde de Campi-
nas (CHOV), o Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran (HMBD-
FM), o Hospital Brigadeiro (HBRIG) e o Hospital e Maternidade Dr. Odel-
mo Leao Carneiro de Uberlandia (HMU), Hospital Nove de Abril de Juruti
(JURUTI), Maternidade Municipal do Embu (EMBU), o Pronto Socorro Mu-
nicipal da Vila Maria Baixa (PSMVMB), os Nucleos de Gestao Assisten-
ciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), o Centro de
Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), o Centro Estadual de Analises Clinicas

(CEAC), o Centro de Atengao Psicossocial de Itapeva (CAPS), Hospital da
Microrregiao Vila Maria e Vila Guilherme (HMR), o Ambulatério Médico de
Especialidades (AME) de S&o José dos Campos (AMESJC), o AME Maria
Zélia Sao Paulo (AME MZ), o AME de Tabo&o da Serra (AME TABOAO), o
AME Psiquiatria Vila Maria (AME VM) e o AME Mogi (AME MOGI) de Mogi
das Cruzes, o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social
(REDE), O centro de Reabilitagao Lucy Montoro de S. J. Campos (CRLMS-
JC), Policlinicas Municipais de Barueri (POLICLINICAS), além dos Progra-
mas de Atencéo Integral & Saude (PAIS-SP) desenvolvidos junto as diver-
sas Prefeituras no Estado de Sao Paulo, dos quais séo parte o PAIS Terri-
tério Aricanduva/Sapopemba/Sao Mateus e o PAIS PA. Sao Mateus/
P.S.M. Dr. Augusto de Mattos, o PAIS de Americana e ainda, o Programa
de Atencéo Integral a Saude do Rio de Janeiro, UPA Jodo XXIII - Unidade
de Pronto Atendimento A.P. 5.3, PAIS A.P. 3.2, UPA Engenho de Dentro
A.P. 3.2,, Programa de Atencéo Integral a Saude SAMU Santa Catarina
(SAMU). Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a
presenca de todos e deu por encerrada a reuniao. Thatiane Paix&@o Alves -
Secretaria, Prof. Dr. Rubens Belfort Mattos Jr. - Presidente.

Parecer da Assembléia Geral dos Associados da SPDM - Associa
cao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - A Assemblei

Geral dos Associados da SPDM - Associacdo Paulista para o Desen-
volvimento da Medicina, no exercicio de suas fun¢des legais e estatu-
tarias (artigo 19 inciso V), realizada nesta data, examinou o Relatério
Anual da Administracdo e as Demonstragdes Contabeis, compreen-
dendo: Balango Patrimonial, Demonstragdes do Superavit, Demons-
Jragées das Mutagdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Re-

latério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados,
relativos ao exercicio encerrado em 31.12.2012 Consolidado da SPDM
- Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, de sua
matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas Instituicdes Afiliadas Hospital
Vila Maria (HVM), Hospital Geral do Pirajussara (HGP), Hospital Esta-
dual de Diadema (HED), Hospital de Salto (HS), Hospital de Clinicas
Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carva-
Iho Florence de Sao José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal

Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Complexo Hospitalar
Ouro Verde de Campinas (CHOV), o Hospital Municipal de Barueri Dr.
Francisco Moran (HMBDFM), o Hospital Brigadeiro (HBRIG) e o Hos-
pital e Maternidade Dr. Odelmo Leao Carneiro de Uberlandia (HMU),
Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI),Maternidade Municipal do
Embu (EMBU), o Pronto Socorro Municipal da Vila Maria Baixa (PS-
MVMB), os Nucleos de Gestao Assistenciais Varzea do Carmo (NGA-

VC) e Santa Cruz (NGASC), o Centro de Saude 1 da Vila Mariana




(CSVM), o Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC), o
Centro de Atencdo Psicossocial de Itapeva (CAPS), Hospital da Mi-
crorregido Vila Maria e Vila Guilherme (HMR), o Ambulatério Médico
de Especialidades (AME) de Sédo José dos Campos (AMESJC), o AME
Maria Zélia Sdo Paulo (AME MZ), o AME de Taboé&o da Serra (AME TA-
BOAO), o AME Psiquiatria Vila Maria (AME VM) e o AME Mogi (AME
MOGI) de Mogi das Cruzes, o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Edu-

cacional e Social (REDE), o Centro de Reabilitacdo Lucy Montoro de
S. J. Campos (CRLMSJC), Policlinicas Municipais de Barueri (POLI-
CLINICAS), além dos Programas de Atencao Integral & Saude (PAIS-
-SP) desenvolvidos junto as diversas Prefeituras no Estado de Sao
Paulo, dos quais sédo parte o PAIS Territério Aricanduva/Sapopemba/
Sao Mateus e o PAIS P.A. Sao Mateus/ P.S.M. Dr. Augusto de Mattos,
o PAIS de Americana e ainda, o Programa de Atencao Integral a Sau-

de do Rio de Janeiro, UPA Jodo XXIII - Unidade de Pronto Atendimen-)
to A.P. 5.3, PAIS A.P. 3.2, UPA Engenho de Dentro A.P. 3.2., Programa
de Atencdo Integral a Saude SAMU Santa Catarina (SAMU). Com
base nas anélises efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores
Independentes e acatando suas observacdes, esta Assembleia opinou
favoravelmente a aprovacdo dos referidos documentos. Sdo Paulo,
25.04.2013. Prof. Dr. Rubens Belfort Mattos Jr. - Presidente.

Parecer do Conselho Fiscal

llmo. Sr. Prof. Dr. Rubens Belfort Mattos Jr. Presidente - Associacdo Pau-
lista para o Desenvolvimento da Medicina: Tendo em vista o art. 46 do Esta-
tuto da SPDM, o Conselho Fiscal reuniu-se nesta data (18/04/2012), exa-
minou o Relatério Anual da Administrac@o e as Demonstracdes Contabeis,
compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstragdes do Superavit,
Demonstracdes das Mutacdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e
Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados,
relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2011 da SPDM -
Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Hospital Sao
Paulo e de suas Instituicdes Afiliadas Hospital Vila Maria (HVM), Hospital
Geral do Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospi-
tal de Salto (HS), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hos-

pital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Sdo José dos Campos
(HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB),
Complexo Hospitalar Ouro Verde de Campinas (CHOV), o Hospital Munici-
pal de Barueri Dr. Francisco Moran (HMBDFM), o Hospital Brigadeiro
(HBRIG) e o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&o Carneiro de Uberlan-
dia (HMU), o Pronto Socorro Municipal da Vila Maria Baixa (PSMVMB), os
Nucleos de Gestao Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz
(NGASC), o Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), o Centro Estadual
de Analises Clinicas (CEAC), o Centro de Atencao Psicossocial de Itapeva
(CAPS), Hospital da Microrregiao Vila Maria e Vila Guilherme (HMR), o
Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de Sao José dos Campos
(AMESJC), o AME Maria Zélia Sao Paulo (AME MZ), o AME de Tabo&o da
Serra (AME TABOAO), o AME Psiquiatria Vila Maria (AME VM) e o AME

Mogi (AME MOGII) de Mogi das Cruzes, o Projeto Rede - Projeto de Inclu-
sdo Educacional e Social (REDE), o Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro
de S. J. Campos (CRLMSJC), além dos Programas de Atencéo Integral &
Saude (PAIS-SP) desenvolvidos junto as diversas Prefeituras no Estado de
Séao Paulo, dos quais sé@o parte o PAIS Territério Aricanduva/Sapopemba/
Sao Mateus e o PAIS PA. Sao Mateus/ P.S.M. Dr. Augusto de Mattos, o
PAIS de Americana e ainda, o Programa de Atengéo Integral & Saude do
Rio de Janeiro, UPA Jo&o XXIII - Unidade de Pronto Atendimento A.P. 5.3,
PAIS A.P. 3.2, UPA Engenho de Dentro A.P. 3.2. Com base nas andlises efe-
tuadas, considerando o Relatério dos Auditores Independentes e acatando
suas observagdes, este Conselho aprova as demonstragdes contabeis
apresentadas. Sao Paulo, 18 de Abril de 2012

Prof. Dr. José Céssio do Nascimento Pitta Prof. Dr. Clévis R. Nakaie

Relatério dos Auditores Independentes|- A Diretoria - 1) Examina-

mos as demonstragdes contadbeis da SPDM - Associacdao Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina - Hospital Municipal Pimen-
tas Bonsucesso, que compreende o Balanco Patrimonial em
31.12.2012, e as respectivas Demonstragdes do Resultado do Periodo,
das Mutagdes do Patriménio Liquido e dos Fluxos de Caixa para o exer-
cicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas
contabeis e demais notas explicativas. 2) Responsabilidade da admi-
nistracdo sobre as demonstracdes contabeis: A Administracdo da
Associacdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacao
dessas demonstragbes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragdes contabeis li-
vres de distor¢éo relevante, independentemente se causada por fraude
ou erro. 3) Responsabilidade dos auditores independentes: Nossa
responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre essas demons-
tragbes contabeis com base em nossa auditoria, conduzida de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas
requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a
\auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguran-

ca razoavel de que as demonstragdes contabeis estao livres de distor-
¢ao relevante. Uma auditoria envolve a execucdo de procedimentos se-
lecionados para obtengao de evidéncia a respeito dos valores e divul-
gacdes apresentados nas demonstragdes contabeis. Os procedimentos
selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avalia-
¢ao dos riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes contabeis, in-
dependentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagédo de
riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a ela-
boragdo e adequada apresentagdo das demonstragdes contdbeis da
companhia para planejar os procedimentos de auditoria que sao apro-
priados nas circunstancias, mas nao para fins de expressar uma opi-
nido sobre a eficacia desses controles internos da companhia. Uma au-
ditoria inclui, também, a avaliagcdo da adequacédo das praticas conta-
beis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela
administracdo, bem como a avaliagdo da apresentacao das demonstra-
¢cOes contabeis tomadas em conjunto. Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opi-
nido. 4) Opinido sobre as demonstragoes contabeis: Em nossa opi-
nido, as demonstragcdes contabeis acima referidas apresentam adequa-
damente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e fi-

nanceira da SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento
da Medicina - Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso em
31/12/2012, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de cai-
xa para o exercicio findo nagquela data, de acordo com as praticas con-
tabeis adotadas no Brasil. 5) Outros assuntos: Auditoria dos valores
correspondentes ao exercicio anterior: Os valores correspondentes ao
exercicio findo em 31.12.2011, apresentados para fins de comparacéo,
foram por nés auditados anteriormente de acordo com as normas de
auditoria vigentes por ocasido da emissédo do relatério em 30.03.2012,
que nao conteve modificagdo. Demonstracdo do valor adicionado: Exa-
minamos também, a demonstragéo do valor adicionado (DVA), referen-
te ao exercicio findo em 31/12/2012, como informagéo suplementar pe-
las IFRS que néo requerem a apresentagdo da DVA. Essa demonstra-
¢ao foi submetida aos mesmos procedimentos de auditoria descritos
anteriormente e, em nossa opinido, esta adequadamente apresentada,
em todos os seus aspectos relevantes, em relacdo as demonstracdes
contébeis, tomadas em conjunto. SP - SP, 01.04.2013. Audisa Audito-
res Associados - CRC/SP 2SP 024298/0-3. Carmo Anténio Marino -
Contador - CT-CRC.: 1SP 053.925/0-4, Alexandre Chiaratti do Nasci-
mento - Contador - CRC/SP 187.003/0-0 - CNAI - 1620.
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