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Nota do Administrador

@

Em complemento as demonstragbes contdbeis consolidadas da SPDM
-Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais sdo
parte o Parecer do Conselho Fiscal da S.P.D.M., o parecer da Assembleia
dos Associados da S.P.D.M. e o relatério dos Auditores Independentes,
estamos encaminhando para publicagdo as demonstracdes contabeis da
unidade: SPDM - Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Me-
dicina - Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso que integra a
S.P.D.M.. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente da S.P.D.M.

Relatério da Administragao: Senhores Membros do Conselho Fiscal e
Assembleia Geral dos Associados. Em cumprimento as disposicdes legais
e estatutarias previstas no art. 25 inciso XIX, submetemos a apreciagao de
V. Sas. o Balango Patrimonial encerrado em 31/12/13 e as respectivas De-
monstra¢des Contabeis da SPDM, Hospital Municipal Pimentas Bonsu-
cesso elaboradas na forma da Legislacdo vigente. Nossa Entidade é uma
Associagao Civil sem fins lucrativos, fundada em 26/06/1933, tendo como

principal objetivo a manutengao do Hospital Sdo Paulo (HSP), hospital uni-
versitario da Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP), bem como
outros hospitais, centros de assisténcia e unidades afins. A diretriz primor-
dial de nossa Instituicao é sua insergdo no sistema de saude, direcionada
ao tratamento e a prevengao de doencgas e a promocéao da saude primaria,
secundaria e tercidria, estreitando lagos com a comunidade local e reafir-
mando seu compromisso social de atender a todos, sem discriminagdo. A
SPDM é uma empresa filantrépica, que busca a sustentabilidade econémi-
ca, social e ambiental. Sua gestéo é baseada no sistema de governanca
corporativa e na alta competéncia de seus colaboradores. O Conselho Fis-
cal é responsavel pela andlise de balanc¢os. Conta também com a avaliagéo
permanente da auditoria independente. Compete ao seu Conselho Delibe-
rativo de Gestbes Delegadas, composto de representantes da SPDM e da
Comunidade, com notdria capacidade profissional e reconhecida idoneida-
de moral, aprovar contratos de gestdo e convénios das unidades publicas

administradas pela SPDM. Assim, a SPDM contribui de forma efetiva para
a melhoria continua dos servigcos prestados pelo Sistema Unico de Saude
do Brasil. Para tanto, associa o melhor da tecnologia com atendimento mé-
dico de alta qualidade, respaldado por equipes multiprofissionais, formadas
por enfermeiros, fisioterapeutas, farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudiélo-
gos, bioquimicos, psicélogos, tecndlogos, assistentes sociais e dentistas,
entre outros. Dentro dos seus objetivos, por ser Entidade Filantrépica da
area da saude, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso |l do
art. 4°, Lei 12.101 de 27/11/09, tem por obrigagéo ofertar a populagao ca-
rente sem distingao de etnia, sexo, credo ou religido, a prestacao de todos
0s seus servigos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta
por cento, e comprovar, anualmente, a prestagéo dos servigos de que trata
o inciso I, com base no somatério das internagdes realizadas e dos aten-
dimentos ambulatoriais prestados. SP, 28.02.14. Prof. Dr. Ronaldo Ramos
Laranjeira. - Pres. do Conselho Administrativo da S.P.D.M.

Comparativo dos Balangos Patrimoniais - Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

ATIVO 2013 2012
Ativo Circulante 34.872.658,16 38.145.293,38
Caixa e Equivalentes de Caixa 607.190,08 174.143,58
Caixa 0,00 0,00
Bancos conta movimento (nota 4.1) 81.975,82 25.351,62
Aplicacdes Financeiras (nota 4.1 e 4.2) 525.214,26 148.791,96

Clientes 32.598.286,69 36.175.672,19
Pref. Municipio de Guarulhos 6.800.000,00 14.000.000,00
Vls. em Neg. - Contrato/Convénio (nota 6.3) 16.901.569,43 15.282.920,49
Prov. de Desp. Resc. de Contrato (nota 4.7) 8.896.717,26 6.892.751,70

Outros Créditos 584.446,14 651.412,90
Adiantamentos a fornecedores 65.407,54 75.037,92
Antecipagdes salariais 61.130,45 10.172,18
Antecipagéo de férias 364.591,92 432.788,31
Qutros créditos e adiantamentos 3.540,23 51.466,49
Depésito judicial 89.776,00 81.948,00
Despesas Pagas Antecipadamente 29.869,19 0,00
Prémios de seguros e

outros a vencer (nota 13) 29.869,19 0,00
Estoques 1.052.866,06 1.144.064,71
Hospital Municipal Pimentas

Bonsucesso (nota 4.4) 1.052.866,06 1.144.064,71
Ativo nao Circulante 1.203.242,32 1.338.810,29
Ativo Imobilizado - Bens de Terceiros (nota 5) 1.203.242,32 1.338.810,29
-Bens Moveis 1.203.242,32 1.338.810,29
Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso 2.605.502,39 2.582.900,01

Ajuste vida util - bens terceiros -
H.M.P. Bonsucesso
Total do Ativo

(1.402.260,07) (1.244.089,72)
36.075.900,48 39.484.103,67

Comparativo das Demonstrac6es dos Resultados dos
Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

PASSIVO 2013 2012
Passivo Circulante (Nota 4.11) 34.280.149,99 38.113.704,15
Fornecedores 1.979.669,86 1.654.605,94
Servigos de Terceiros P. Fisica/Juridica 792.900,28  687.409,91
Salérios a pagar 2.594.997,65 3.276.713,37
Contribuicdes a recolher 746.172,87 820.955,14
Provisao de férias (nota 4.6) 5.260.493,31 5.201.863,14
Provisdo de FGTS sobre férias (nota 4.6) 420.839,46  416.149,05
Provisdo para 132 salario (nota 4.8) 0,00 0,00
Provisdo FGTS sobre 132 salario (nota 4.8) 0,00 0,00
Provisdo de despesas c/quitagdes (nota 4.7) 8.896.717,26 6.892.751,70
Impostos a recolher 1.086.263,27 1.335.177,99
Obrigacdes Tributarias 54.959,89 44.680,53
Empréstimo a funcionério Lei 10.820/03 118.642,45 117.519,91
Outras contas a pagar 344.806,99 189.155,64
Recebimento de materiais de terceiros 28.576,65 721,83
Financiamentos/Empréstimos/parcelamentos 11.278.000,00 17.476.000,00
Convénios/Contratos publicos a realizar 677.110,05 0,00
Passivo nao Circulante 1.795.750,49 1.370.399,52
Provisdo de Despesa Proc. Civeis (nota 4.10)  500.000,00 20.000,00
Provisdo de Desp. Proc. Trabalhistas (nota 4.10) 92.508,17 11.589,23
Provisao de Despesa Proc. Tributarios 0,00 0,00
Obrigacdes - Bens Moéveis de terceiros 2.605.502,39 2.582.900,01

Aj. vida util econémica - Bens Méveis de terc. (1.402.260,07) (1.244.089,72)

Valores de Terceiros 0,00 0,00
Provisao de Despesas c/ Quitagdes 0,00 0,00
Total do Passivo 36.075.900,48 39.484.103,67
Patriménio Liquido 0,00 0,00

Total do Passivo e do Patriménio Liquido 36.075.900,48 39.484.103,67

Contas de Compensacao 2.605.502,39 2.582.900,01 | Contas de Compensacao 2.605.502,39 2.582.900,01
Operagdes com Bens/Mercadorias-Terceiros 2.605.502,39 2.582.900,01 | Operacdes com Bens/Mercadorias - Terceiros 2.605.502,39 2.582.900,01
Bens recebidos 2.605.502,39 2.582.900,01 | Bens recebidos 2.605.502,39 2.582.900,01
Total das Compensacoes Ativas 2.605.502,39 2.582.900,01 | Total das Compensacoes Passivas 2.605.502,39 2.582.900,01
Demonstracao das Mutac6es do Patriménio Liquido (Nota 7) - Valores em Reais

Patriménio Reservas Avaliacao Superavit/Déficit Superavit/Déficit
Descricao Nota social Reavaliacdo Patrimonial Acumulado do Exercicio Total
Saldo 31/12/2011 0,00 0,00 0,00 (2.574.733,44) (3.412.854,79) (5.987.588,23)
Incorporagéo ao Patriménio Social (3.412.854,79) (3.412.854,79)
Transferéncia de Patriménio 3.412.854,79 3.412.854,79
Realizagdo da Reserva de Reavaliagao
Ajustes de Exercicios Anteriores 5.987.588,23 5.987.588,23
Ajuste de Avaliagao Patrimonial 0,00 0,00
Superavit/(Déficit) do Exercicio 0,00 0,00
Saldo 31/12/2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Incorporagédo ao Patriménio Social
Transferéncia de Patriménio
Realizacdo da Reserva de Reavaliagcdo
Ajustes de Exercicios Anteriores
Ajuste de Avaliagao Patrimonial 0,00 0,00
Superavit/(Déficit) do Exercicio 0,00 0,00
Saldo 31/12/2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Notas Explicativas as Demonstra¢6es Contabeis em 31 de Dezembro de 2013 e 2012 - Valores em Reais

1- Contexto Operacional: A Entidade, SPDM - Associagao Paulista para
o Desenvolvimento da Medicina - Hospital Municipal Pimentas Bonsu-
cesso é uma Associagao civil sem fins lucrativos, de natureza filantrépica,
reconhecida de utilidade publica federal, estadual e municipal, respectiva-
mente pelos decretos n® 57.925, de 04/03/1966, 40.103 de 17/05/1962 e
8.911, de 30/07/1970. A diretriz primordial de nossa Institui¢do é sua inser-
¢ao no sistema de saude direcionada ao tratamento e a prevengéo de
doencas e a promogao da saude primaria, secundaria e tercidria, estreitan-
do lagos com a comunidade local e reafirmando seu compromisso social
de atender a todos, sem discriminag@o. A SPDM é uma institui¢ao filantro-
pica, que busca a sustentabilidade econdmica, social e ambiental. Sua ges-
tdo é baseada no sistema de governanca corporativa e na alta competén-
cia de seus colaboradores. Fundada em 1933, atualmente é dirigida por um
Conselho Administrativo, eleito pela Assembléia de Associados e tem,
hoje, como principal objetivo a manutengéo do Hospital Sdo Paulo (HSP),
hospital universitario da Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP),
bem como outros hospitais, centros de assisténcia e unidades afins. Assim,
a SPDM contribui de forma efetiva para a melhoria continua dos servigos
prestados pelo sistema uUnico de saude do Brasil. Para tanto, associa o me-
Ihor da tecnologia com atendimento médico de alta qualidade, respaldado
por equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros, fisioterapeutas,
farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudidlogos, bioquimicos, psicélogos,
tecnodlogos, assistentes sociais e dentistas, entre outros. 1.1 - Caracteris-
ticas da Unidade: A unidade SPDM - Hospital Municipal Pimentas Bonsu-
cesso foi construida no bairro dos Pimentas, no municipio de Guarulhos,
com verba federal e convénio com a Prefeitura Municipal de Guarulhos. O
Contrato de Gestao do Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso foi cele-
brado em 07/08/2006, entre a SPDM / UNIFESP e a Prefeitura do Munici-
pio de Guarulhos, e segue o modelo de gestdo compartilhada. A unidade
teve suas atividades iniciadas em 18/09/2006. A SPDM mostrou que é pos-
sivel fazer saude publica com qualidade e exceléncia, através de melhorias
nos servicos de Enfermagem e na Assisténcia Médica. A unidade SPDM -
Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso, tem por objetivo atender de for-
ma equanime conforme os principios do SUS, prestando servicos de assis-
téncia a saude publica, com qualidade e compromisso social, a toda popu-
lagéo da cidade de Guarulhos; principalmente a populagao dos bairros de
Pimentas e Bonsucesso, com populacédo estimada de 550 mil habitantes.
Tem por finalidade atender os casos de urgéncia/ emergéncia e oferecer
atendimento ambulatorial de forma integrada a rede ja existente de saude
na regido. A gestdo da unidade tem a participagéo direta da comunidade,
representada pelos membros do “Conselho Gestor”. 2 - Imunidade Tribu-
taria: A SPDM enquadra-se no conceito de imunidade tributaria disposta
no art. 150, Inciso VI, alinea “C” e seu paragrafo 4° e artigo 195, paragrafo
7° da Constituicao Federal, de 05 de outubro de 1988. 2.1 Requisitos para
imunidade tributaria: Conforme determinacéo constitucional devera a lei
complementar, pois somente ela tem o condao de regulamentar matéria re-
lativa & imunidade tributaria, estabelecer requisitos necessarios ao gozo da
referida benesse, os quais se encontram devidamente dispostos no artigo
14 do Cadigo Tributario Nacional. Do mesmo modo, o cumprimento de tais
requisitos esta previsto no Estatuto Social da Entidade e pode ser compro-
vado pela sua escrituragdo contabil (Demonstragées Contabeis, Diario e
Raz&o), no qual transcrevemos: a) nao distribuem qualquer parcela de seu
patriménio ou de suas rendas, a qualquer titulo (art.5% do Estatuto Social);
b) aplicam integralmente, no Pais, os seus recursos na manutengao dos
seus objetivos institucionais (art. 5° do Estatuto Social); c) mantém a escri-
turagéo de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalidades
capazes de assegurar sua exatiddo os quais elaborados pelo Conselho Ad-
ministrativo (art. 25 XIX e art. 56 § Unico), sdo submetidos a aprovacgéo pelo
Conselho Fiscal (art. 46 1) e Assembléia Geral dos Associados (art. 19 V do
Estatuto Social). 2.2 - Isencéo Tributéria e caracteristica da isencao: A
SPDM também se enquadra no conceito de isengdo das Contribuicdes So-
ciais, nos termos da lei, por constituir-se em instituicdo privada, sem fins lu-
crativos e econdmicos, que atua na area da saude, conforme previsto nos
artigos 12 e 15 da Lei n°® 9.532/97, combinados com o artigo 1° da Lei n®
12.101/09, regulamentada pelo Decreto n® 7.237/10, reconhecida como
Entidade Beneficente de Assisténcia Social (isenta), apresentando as se-
guintes caracteristicas: * a Instituicdo é regida por legislacdo infraconstitu-
\cional; « a Isengéo pode ser revogada a qualquer tempo, no caso do des-

cumprimento das situagdes previstas em Lei (contra-partida); * existe o fato
gerador (nascimento da obrigacdo tributaria), mas a entidade é dispensa-
da de pagar o tributo; * ha o direito do Governo de instituir e cobrar tributo,
mas ele nao é exercido, em razdo do cumprimento das disposi¢oes legais.
2.3 - Requisitos para manutencéo da Isencéo tributaria: A Lei 12.101
de 27 de Novembro de 2009 estabelece em seu art. 29 e incisos que a en-
tidade beneficente certificada como filantrépica e de assisténcia social, na
forma do Capitulo Il, fara jus a isengédo do pagamento das contribuicdes de
que tratam os arts. 22 e 23 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, desde
que atenda, cumulativamente, aos seguintes requisitos: | - ndo percebam
seus diretores, conselheiros, sdcios, instituidores ou benfeitores, remune-
ragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer for-
ma ou titulo, em razdo das competéncias, fun¢des ou atividades que lhes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos; Il - aplique suas ren-
das, seus recursos e eventual superavit integralmente no territério nacio-
nal, na manutencéo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais; IlI
- apresente certidao negativa ou certidao positiva com efeito de negativa
de débitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil e certificado de regularidade do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS; IV - mantenha escrituragao contébil regular que
registre as receitas e despesas, bem como a aplicacdo em gratuidade de
forma segregada, em consonéncia com as normas emanadas do Conselho
Federal de Contabilidade; V - ndo distribua resultados, dividendos, bonifica-
¢oes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou
pretexto; VI - conserve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, conta-
do da data da emisséo, os documentos que comprovem a origem e a apli-
cacao de seus recursos e os relativos a atos ou operacdes realizados que
impliqguem modificacédo da situacéo patrimonial; VIl - cumpra as obrigacoes
acessorias estabelecidas na legislagéo tributdria; VIII - apresente as de-
monstracdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor in-
dependente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabili-
dade quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pela
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006. Em outubro de
2013 a Lei 12.868 trouxe alteracdes ao art. 29 estabelecendo em 3 novos
paragrafo que: § 12 A exigéncia a que se refere o inciso | do caput ndo im-
pede: | - a remuneracgéo aos diretores nao estatutarios que tenham vinculo
empregaticio; Il - a remuneracdo aos dirigentes estatutarios, desde que re-
cebam remuneragao inferior, em seu valor bruto, a 70% (setenta por cento)
do limite estabelecido para a remuneragao de servidores do Poder Execu-
tivo federal. § 2° A remuneracao dos dirigentes estatutarios referidos no in-
ciso Il do § 1° deverd obedecer as seguintes condi¢des: | - nenhum dirigen-
te remunerado podera ser conjuge ou parente até 3° grau, inclusive afim,
de instituidores, sdcios, diretores, conselheiros, benfeitores ou equivalen-
tes da instituicdo de que trata o caput deste artigo; e Il - o total pago a titu-
lo de remuneracdo para dirigentes, pelo exercicio das atribuicdes estatuta-
rias, deve ser inferior a 5 (cinco) vezes o valor correspondente ao limite in-
dividual estabelecido neste paragrafo. § 3° O disposto nos §§ 1° e 2° nao
impede a remuneragdo da pessoa do dirigente estatutario ou diretor que,
cumulativamente, tenha vinculo estatutario e empregaticio, exceto se hou-
ver incompatibilidade de jornadas de trabalho. 3 - Apresentacoes das De-
monstracdes Contabeis: Na elaboragdo das demonstragdes financeiras
de 2013, a Entidade adotou a Lei n® 11.638/2007, Lei n® 11.941/09 que al-
teraram artigos da Lei n® 6.404/76 em aspectos relativos a elaboragao e di-
vulgacao das demonstragdes financeiras. A SPDM elaborou suas demons-
tracdes em observancia as praticas contabeis adotadas no Brasil, caracte-
risticas qualitativas da informac&o contabil, Resolu¢do n® 1.374/11 que deu
nova redagéo a NBC TG que trata da Estrutura Conceitual para a Elabora-
cdo e Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis, Resolugdo N°
1.376/11 (NBC TG 26), que trata da Apresentacdo das Demonstracdes
Contdbeis, Deliberagdes da Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) e ou-
tras Normas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) apli-
cavel as Entidades sem Fins Lucrativos, e Resolugdo CFC n° 1.409/12 que
aprovou a ITG 2002 - Entidades sem Finalidade de Lucros a qual estabele-
ce critérios e procedimentos especificos de avaliagédo, de reconhecimento
das transacdes e variagdes patrimoniais, de estruturagéo das demonstra-
¢Oes contébeis e as informagdes minimas a serem divulgadas em notas
explicativas de entidade sem finalidade de lucros. 3.1 - Razao Social da
Unidade: SPDM - Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Me-

Descricao 2013 2012
Receitas Operacionais com Restricoes - Afiliadas 0,00 0,00
0,00 0,00
Receita Bruta de Servicos Prestados
com Restricoes - Afiliadas 81.041.538,89 87.908.009,93
Prefeitura Mun. de Guarulhos (nota 6.1) 81.041.538,89 87.908.009,93
(=) Receita Liquida de Servigos
Prestados com Restricoes - Afiliadas  81.041.538,89 87.908.009,93
0,00 0,00
(+) Outras Receitas com
Restricoes - Afiliadas 17.546.667,24 19.116.374,61

Qutras Receitas 21.419,06 26.171,04
Descontos Recebidos 0,00 0,00
Financeiras (nota 4.2) 156.773,54 64.508,90
Doagdes Recebidas (nota 6.2) 9.080,00 0,00
Ganhos de capital 0,00 0,00
Isengéo usufruida - INSS

Serv. Préprios (nota 10.1) 14.819.558,83 16.559.898,14
Isenc&o usufruida - INSS

Serv. Terceiros (nota 10.2) 97.350,93 123.861,25
Isencdo usufruida - COFINS (nota 10.3) 2.431.246,16 2.341.935,28
Trabalho Voluntario (nota 11) 11.238,72 0,00

(=) Receita Liquida com
Restricoes - Afiliadas
(-) Custos dos Servicos Prestados

98.588.206,13 107.024.384,50

com Restricoes - Afiliadas 65.041.218,62 0,00
(-) Servigos - Pessoal Préprio 51.798.535,09 0,00
(-) Servicos - Terceiros P. Fisica 470,92 0,00
(-) Servicos - Terceiros P. Juridica 3.129.736,75 0,00
(-) Manutencéo e Conservagéao 2.138.391,32 0,00
(-) Mercadorias 7.974.036,79 0,00
(-) Financeiras 2,75 0,00
(-) Outras Despesas 0,00 0,00
(-) Tributos 45,00 0,00
(=) Superavit/Déficit Bruto

com Restricoes - Afiliadas 33.546.987,51 0,00
(-) Despesas Operacionais

com Restricoes - Afiliadas 16.187.517,01 87.998.689,87
(-) Servigos - Pessoal Préprio 9.363.887,30 68.302.253,37
(-) Servicos - Terceiros P. Fisica 486.283,74 0,00
(-) Servigos - Terceiros P. Juridica 3.991.370,41  9.322.939,36
(-) Manutengéo e Conservagéao 38.872,78 0,00
(-) Mercadorias 298.528,02 8.496.702,73
(-) Financeiras 1.966.019,54 1.836.337,71
(-) Outras Despesas 10.365,28 0,00
(-) Tributos 32.189,94 40.456,70
(-) Perdas estimadas em

Créditos de Liquidagdo Duvidosa 0,00 0,00
(-) Outras Despesas com

Restricoes - Afiliadas 17.359.470,50 19.025.694,67
(-) Isengéo usufruida - INSS Serv. préprios 14.819.558,83 16.559.898,14
(-) Isencao usufruida - INSS Serv. terceiros 97.350,93 123.861,25
(-) Isenc@o usufruida - COFINS 2.431.246,16 2.341.935,28
(-) Trabalho Voluntario 11.238,72 0,00
(-) Outras Despesas 75,86 0,00
(=) Superavit/Déficit do Exercicio

com Restri¢oes - Afiliadas 0,00 0,00

Comparativo das Demonstracoes dos Fluxos de Caixa
Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

Descricao dez/13 dez/12
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Resultados do exercicio/periodo 0,00 0,00
Ajustes p/ conciliar o resultado as disponibilidades

geradas pelas atividades operacionais
Deprecia¢do e amortizagao 0,00 0,00
Resultado na venda de ativos permanentes 0,00 0,00
Ajuste nas contas patrimoniais 0,00 5.987.588,23
Variagdes nos ativos e passivos
(Aumento) Reducéo em contas a receber  3.614.483,07 (21.743.314,92)
(Aumento) Reducéo em estoques 119.053,47 608.304,07
Aumento (Reducéo) em fornecedores 410.130,29 970.785,24
Aum. (Red.) em contas a pagar e provisdes 2.487.379,67 6.609.401,18
Aumento (Redugéo) de Bens de Terceiros  (135.567,97) (2.585,56)
Disponibilidades liquidas geradas pelas

(aplicadas nas) atividades operacionais 6.495.478,53  (7.569.821,76)

Fluxos de caixa das atividades de investimentos

(-) Compras de imobilizado 0,00 0,00
(-) Adicao de Bens de Terceiros 135.567,97 2.585,56
(-) Adicao de bens intangiveis 0,00 0,00
Disponibilidades liquidas geradas pelas

(aplicadas nas) atividades de investimentos 135.567,97 2.585,56

Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Empréstimos tomados 158.578.273,46 160.277.322,43
(-) Pagamentos de empr./debéntures (164.776.273,46) (153.082.322,43)

Juros pagos por empréstimos 0,00 0,00
Disponibilidades liquidas geradas pelas (aplicadas

nas) atividades de financiamentos (6.198.000,00)  7.195.000,00
Aumento (Redugéo) nas disponibilidades 433.046,50 (372.236,20)
No inicio do periodo 174.143,58 546.379,78
No final do periodo 607.190,08 174.143,58

Comparativo da Demonstracao do Valor Adicionado
Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

Descricao dez/13 dez/12
1 - Receitas 98.431.432,59 106.959.875,64
1.1) Prestacéao de servigcos 81.041.538,89 87.908.009,93
1.2) Subvengdes e outras receitas operacionais 0,00 0,00
1.3) Outras Rec. (-) Rec. Anuladas do Exerc. An. 30.499,06 26.171,04
1.4) Isengao usufruida sobre contribuicdes 17.348.155,92 19.025.694,67
1.5) Trabalho Voluntario 11.238,72 0,00

2 - Insumos Adquiridos de

Terceiros (Inclui ICMS e IPI) 17.118.482,91 17.160.881,08
2.1) Matérias-primas consumidas 2.606,20 3.251,31
2.2) Custo das merc. utiliz. nas prestagbes  8.269.958,61  8.493.451,42
2.3) Servico de terceiros e outros 8.845.918,10 8.664.178,35
2.4) Perda / Recuperacgdo de valores ativos 0,00 0,00
3 - Valor Adicionado Bruto (1-2) 81.312.949,68 89.798.994,56
4 — Retencbes 0,00 0,00
4.1) Depreciagdo, amortizagao e exaustao 0,00 0,00
5 - VIr. Adic. Liq. Prod. pela Entidade (3-4) 81.312.949,68 89.798.994,56
6 - Valor Adic. Recebido em Transferéncia  156.773,54 64.508,90
6.1) Receitas financeiras 156.773,54 64.508,90
7 - Valor Adicionado Total (5+6) 81.469.723,22 89.863.503,46
8 - Distribuicao do Valor Adicionado 81.469.723,22 89.863.503,46
8.1) Pessoal e encargos 61.162.422,39 68.302.253,37
8.2) Impostos, taxas e contribuicdes 32.234,94 40.456,70
8.3) Juros 1.976.463,43 1.836.337,71
8.4) Aluguéis 939.207,82 658.761,01
8.5) Isenc&o usufruida sobre contribuicbes 17.348.155,92 19.025.694,67
8.6) Trabalho Voluntario 11.238,72 0,00
8.7) Resultado do exercicio 0,00 ngt%(-)/
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dicina - Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso: Rua
Sé&o José do Paraiso, 100 - Bairro Imperial. Guarulhos - SP CEP 07243-
550CNPJ n® 61.699.567/0013-26. 3.2 - Formalidade da escrituracdo
contabil - resolugao 1.330/11 (NBC ITG 2000): A Entidade mantém um
sistema de escrituragdo uniforme dos seus atos e fatos administrativos, por
meio de processo eletronico. Os registros contabeis contém o numero de
identificacdo dos langamentos relacionados ao respectivo documento de
origem externa ou interna ou, na sua falta, em elementos que comprovem
ou evidenciem fatos e a pratica de atos administrativos. As demonstragdes
contabeis, incluindo as notas explicativas, elaboradas por disposicdes le-
gais e estatutarias, sao transcritas no livro “Didrio” da Entidade, e posterior-
mente registradas no Cartério de Registros de Pessoas Juridicas. A docu-
mentacdo contabil da Entidade é composta por todos os documentos, li-
vros, papéis, registros e outras pecas, que apoiam ou compdem a escritu-
ragao contabil. A documentacéo contabil é habil, revestida das caracteristi-
cas intrinsecas ou extrinsecas essenciais, definidas na legislacao, na téc-
nica-contabil ou aceitas pelos “usos e costumes”. A Entidade mantém em
boa ordem a documentagéo contabil. 4 - Principais Praticas Contabeis:
Face aos inumeros conceitos aplicados quando da escrituragdo dos atos e
fatos administrativos que deram origem aos Livros Didrios, Razdes e ou-
tros, divulgamos aqueles os quais julgamos mais relevantes conforme es-
tabelece a resolugao 1.409/12 (ITG 2002.). 4.1 - Caixa e Equivalentes de
Caixa: Caixa e Equivalentes de Caixa: Conforme determina a Resolugao
do CFC N¢ 1.296/10 (NBC -TG 03) - Demonstragdo do Fluxo de Caixa e
Resolugdo do CFC N° 1.376/11 (NBC -TG 26) - Apresentacdo Demonstra-
¢bes Contabeis, os valores contabilizados neste subgrupo representam
moeda em caixa e depdsitos a vista em conta bancaria, bem como recur-
S0s que possuem as mesmas caracteristicas de liquidez de caixa e de dis-
ponibilidade imediata ou até 90 (noventa) dias e, que estéo sujeitos a insig-
nificante risco de mudanca de valor.

R$
31.12.2013  31.12.2012
Caixa e Saldos em Bancos 81.975,82 25.351,62
Aplicagéo Financeira de Curto Prazo 525.214,26  148.791,96
Caixa e Equivalentes de Caixa 607.190,08 174.143,58

4.2 - Aplicacoes Financeiras: As aplica¢des estdo demonstradas pelo va-
lor da aplicacéo acrescido dos rendimentos correspondentes, apropriados
até a data do Balango, com base no regime de competéncia. As aplicagdes
sao referenciadas como sendo com restricdo uma vez que os valores en-
contram-se aplicados por forca de convénios e contratos de gestao cujo
rendimento reverte em favor do contratante e nao da SPDM. 4.3 - Contas
a receber: A pratica contabil adotada é pelo regime de competéncia para
registro das mutagdes patrimoniais. Conforme resolugdo 1.409/12 (que
aprovou a ITG 2002) a Entidade passou a constituir provisionamentos e ou-
tros valores a receber referentes as execugdes de seus contratos de ges-
tdo, convénios e outros tipos de Assisténcias Governamentais para que
quando do reconhecimento no resultado, ndo traga desequilibrio entre re-
ceitas e despesas provisionadas. 4.4 - Estoques: Os estoques foram ava-
liados pelo custo médio de aquisicdo. Os valores de estoques contabiliza-
dos ndo excedem os valores de mercado e referem-se aos produtos e ma-
teriais médico-hospitalares, de conservagdo e consumo, higiene, lavande-
ria, géneros alimenticios e equipamentos de protegéo até a data do balan-
¢o. Conforme se demonstra abaixo, o valor total escriturado em estoques
no exercicio de 2013 ¢ de R$ 1.052.866,06 (Um milh&o, cinquenta e dois
mil, oitocentos e sessenta e seis reais e seis centavos). A provisao para
desvalorizagao dos estoques é constituida, quando necessario, com base
na analise dos estoques e seu tempo de permanéncia. O montante de pro-
visdo é considerado pela Administragao ser suficiente para eventuais per-
das. (Resolugdo CFC N° 1.170/09 (NBC TG 16)).

Valores em Reais

Tipo 31/12/2013  31/12/2012
Materiais utilizados no setor de Nutricao 72.252,80 74.715,46
Materiais utilizados no setor de Farmacia 330.335,52 372.914,02
Materiais de Almoxarifado 608.903,93 676.731,01
Empréstimos a Terceiros 41.373,81 19.704,22
Outros Mat. Transitérios / Produgao SPDM. 0,00 0,00

Total 1.052.866,06 1.144.064,71

4.5 - Prazos: Os ativos realizveis e os passivos exigiveis até o encerra-
mento do exercicio seguinte sdo classificados como circulantes. 4.6 - Pro-
visao de Férias e Encargos: Foram provisionados com base nos direitos
adquiridos pelos empregados até a data do balango. 4.7 - Provisado para
rescisao de contratos: Conforme nota explicativa, a Entidade passou a
adotar em sua plenitude a resolugdo CFC 1.305/10, reafirmado no item 09
da resolugdo 1.409/12, e passou a constituir provisdes para rescisdes de
contrato. 4.8 - Provisao de 132 Salario e Encargos: Foram provisionadas
com base nos direitos adquiridos pelos empregados e baixados conforme
0 pagamento até a data do balanco. 4.9 - Estimativas Contabeis: A elabo-
ragéo das demonstragdes contébeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil requer que a Administracéo use de julgamento na de-

terminacdo e no registro de determinados valores que sejam registrados
por estimativa, as quais sdo estabelecidas com o uso de premissas e pres-
supostos em relagé@o a eventos futuros. Itens significativos registrados com
base em estimativas contébeis incluem as provisdes para ajuste dos ativos
ao valor de realizagdo ou recuperagao, as provisdes para indenizagdes e
provisdes para perdas em geral. No caso da Proviséo de Férias e Encar-
gos, os mesmos foram provisionados com base nos direitos adquiridos pe-
los empregados até a data do balanco. A liquidagao das transagdes regis-
tradas com base em estimativas podera resultar em valores divergentes
devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinacdo. A Admi-
nistracdo da Entidade revisa periodicamente as estimativas e premissas.
4.10 - Contingéncias Passivas: Os conceitos aplicados para fins de cons-
tituicdo de Contingéncias além dos conceitos estabelecidos para classifica-
¢ao dos processos de a¢cdes em “provavel”, “possivel” e “remota”, no que se
refere ao ponto de vista contébil, se encontram em conformidade com o es-
tabelecido na Resolugdo CFC n® 1.180/09 que aprova a NBC TG 25 e De-
liberagdo CVM n° 594, de 15 de Setembro de 2009 que aprova o CPC 25.
Para tanto, os eventos sdo caracterizados em situagdes nas quais, como
resultado de eventos passados, pode haver uma saida de recursos envol-
vendo beneficios econdmicos futuros na liquidagao de: (a) obrigagao pre-
sente (provavel); ou (b) obrigacdo possivel cuja existéncia sera confirmada
apenas pela ocorréncia ou nao de um ou mais eventos futuros incertos néo
totalmente sob controle da entidade (remota). Para eventos onde a classifi-
cagdo é provavel ha uma obrigagao presente que provavelmente requer
uma saida de recursos e neste caso a provisao é constituida ou reconheci-
da contabilmente. Para eventos de classificacdo possivel ha obrigagéo
possivel ou presente que pode, mas provavelmente n&o ird requerer uma
saida de recursos. Neste caso, nenhuma provisdo é constituida ou reco-
nhecida e a divulgacao é exigida para o passivo contingente. Caso seja re-
mota, ha obrigagéo possivel ou obrigacdo presente cuja probabilidade de
uma saida de recursos é remota. Em virtude da caracteristica de prestado-
ra de servigos na area hospitalar, a unidade da SPDM - Hospital Municipal
Pimentas Bonsucesso por vezes é acionada em agdes civeis. Tais acoes
tém por origem, independente do mérito, tanto casos de supostos erros
médicos, indenizatérias, quanto processos administrativos e cobrancas
propostas por fornecedores. Para processos onde a possibilidade de perda
em 31.12.2013 era tida como provavel, foi constituida a provisdo nas con-
tas de passivo. O montante para o mesmo tipo de acéo civel, onde a pos-
sibilidade de perda era tida como “possivel’”, o valor apurado foi de
R$ 1.002.000,00 (Um milhao e dois mil reais). Ainda, no exercicio de suas
atividades de prestadora de servigos, em 2013, a SPDM - Hospital Munici-
pal Pimentas Bonsucesso acumulou passivos resultantes de reclamacdes
trabalhistas. Aquelas cuja probabilidade de perda era tida como “provavel”
se encontram devidamente provisionadas no balango (Passivo) na rubrica
de Contingéncias Trabalhistas. Para a¢des onde a possibilidade de perda
era tida como “possivel”, o montante chegou a R$ 723.797,61 (Setecentos
e vinte e trés mil, setecentos e noventa e sete reais e sessenta e um cen-
tavos). Com relagéo as execugdes tributarias cuja probabilidade de perda
era tida como “provavel”, ndo houve valores para serem provisionados em
contas do passivo. Para agoes fiscais cuja probabilidade de perda era tida
como “possivel” o montante chegou a R$ 634.750,50 (Seiscentos e trinta e
quatro mil, setecentos e cinquenta reais e cinquenta centavos). Este tipo de
execugao ocorre em sua grande parte face o carater filantrépico da Institui-
¢ao, o que lhe garante a imunidade tributaria nos termos do artigo 150, in-
ciso VI, alinea “C” da Constituicdo Federal (nota explicativa sobre imunida-
de). 4.11 - Outros Ativos e Passivos: Correspondem a valores a receber
e/ou a pagar, registrados pelo valor da realizacéo e/ou exigibilidade na data
do balanco, sendo que, na sua grande maioria, estes valores encontram-se
acrescidos de encargos contratuais e juros. Os valores referentes a passi-
vos com fornecedores encontram-se com valor histérico, com excegéo fei-
ta a aqueles que resultam de demandas judiciais cujo valor encontra-se
conforme deciséo judicial. 4.12 - Apuracao do Resultado: O resultado do
exercicio é apurado segundo o Regime de Competéncia. As receitas de
prestacdo de servigos sdo mensuradas pelo valor justo (acordado em con-
trato - valores recebidos ou a receber) e reconhecidas quando for provavel
que beneficios econdmicos futuros fluam para a entidade e assim possam
ser confiavelmente mensurados, respeitando-se o estabelecido na Resolu-
¢ao CFC 1305/10 (NBC TG 07) no que se refere ao reconhecimento de re-
ceitas de assisténcias governamentais. Os rendimentos e encargos inci-
dentes sobre os Ativos e Passivos e suas realizagbes estdo reconhecidas
no resultado. 5 - Imobilizado: O imobilizado da SPDM Associagao Paulis-
ta para o Desenvolvimento da Medicina - Hospital Municipal Pimentas Bon-
sucesso é composto por bens préprios e bens de terceiros os quais séo
classificados de modo a atender a legislacdo atual. Os bens proprios refe-
rem-se a ativos adquiridos com recursos da prépria Instituicdo. Os bens de
terceiros séo fruto de aquisicdo realizada com recursos de contratos de
gestao ou convénios para os quais possuimos documentos de cesséo de
uso. Os ativos passaram a estar distribuidos da seguinte forma:

Demonstrativo da movimentacao de Bens do Ativo Imobilizado em 2013

Segundo o inciso Il do § 32 do art. 183 da Lei n® 6.404/76, acrescentado
pela Lei n® 11.638/07, e Lei 11.941/09, “A companhia devera efetuar,
periodicamente, andlise sobre a recuperagao dos valores registrados no
imobilizado e no intangivel, revisar e ajustar os critérios utilizados para
determinagéo da vida util-econémica estimada e para célculo da depre-
ciacao, exaustdo e amortizacdo”. 6 - Origem e Aplicacdo dos Recur-
sos: As receitas, inclusive as doagdes, subvencgdes, contribuicdes, bem
como as despesas, sdo registradas pelo regime de competéncia. As re-
ceitas da Entidade sdo apuradas através dos comprovantes de recebi-
mento, entre eles, avisos bancarios, recibos e outros, como também
suas despesas sdo apuradas através de Notas Fiscais e Recibos, em
conformidade com as exigéncias legais-fiscais. 6.1 - Das Receitas Ope-
racionais: As receitas operacionais da Entidade sdo constituidas de va-
lores recebidos diretamente pela Entidade para os quais o uso é restri-
to, representados pelos Contratos de Gestao, Convénios Publicos e ou-
tros tipos de Assisténcias Governamentais recebidas. Os valores rece-
bidos diretamente pela Entidade através do Convénio 1222/2011-FMS
representaram no ano de 2013, 100% do total das receitas operacio-
nais. 6.2 - Doagobes: Eventualmente a entidade recebe doagdes tanto
de pessoas fisicas quanto de pessoas juridicas as quais utiliza no de-

Descricao Posicao em 31/12/2011 Aquisicao Baixa Posicao em 31/12/2012
Imobilizado - Bens de Terceiros 2.582.900,01 109.998,37 87.395,99 2.605.502,39
Bens Moéveis 2.582.900,01 109.998,37 87.395,99 2.605.502,39
Apar. Equip. Utens Méd. Odont. Lab. 798.555,57 34.396,13 0,00 832.951,70
Equip. Processamento de Dados 537.541,22 36.727,20 83.754,09 490.514,33
Mobiliario em Geral 728.932,38 21.088,82 437,40 749.583,80
Maquinas Utens. e Equip. Diversos 282,609,95 10.647,36 129,50 293.127,81
Veiculos de Tragdo Mecénica 34.700,00 0,00 0,00 34.700,00
Aparelhos de Medicdo 14.387,55 0,00 0,00 14.387,55
Aparelhos de Equip. Comunicagao 2.595,00 358,00 0,00 2.953,00
Aparelhos e Utensilios Domésticos 101.472,31 1.731,86 0,00 103.204,17
Magq. e Equip. de Natureza Industrial 18.701,28 0,00 0,00 18.701,28
Equip p/ Audio Video e Foto 57.801,65 5.049,00 2.715,00 60.135,65
Maquinas e Utensilios de Escritério 5.603,10 0,00 360,00 5.243,10
Total Imobilizado - Terceiros 2.582.900,01 109.998,37 87.395,99 2.605.502,39
Posicao em Depreciacao Posicao em Tx. anuais médias
Descricao 31/12/2011 Baixa do Exercicio 31/12/2012 de depreciacédo %
Ajuste de Valor Econdomico
Acumulada de Bens de Terceiros (1.244.089,72) 79.417,55 (237.587,90) (1.402.260,07) %
Bens Moéveis (1.244.089,72) 79.417,55 (237.587,90) (1.402.260,07)
Apar. Equip. Utens Méd. Odont. Lab. (307.160,11) 0,00 (80.876,68) (388.036,79) 10,00
Equip. Processamento de Dados (487.723,30) 75.856,81 (34.401,62) (446.268,11) 20,00
Mobiliario em Geral (225.270,31) 278,97 (73.596,52) (298.587,86) 10,00
Maquinas Utens. e Equip. Diversos (107.121,21) 43,88 (28.560,69) (135.638,02) 10,00
Veiculos de Tragdo Mecénica (35.761,33) 1.061,33 0,00 (34.700,00) 20,00
Aparelhos de Medicao (8.233,76) 0,00 (1.438,80) (9.672,56) 10,00
Aparelhos de Equip. Comunicagao (1.467,51) 0,00 (280,50) (1.748,01) 10,00
Aparelhos e Utensilios Domésticos (51.335,91) 0,00 (10.188,12) (61.524,03) 10,00
M4gq. e Equip. de Natureza Industrial (4.519,58) 0,00 (1.870,08) (6.389,66) 10,00
Equip. p/ Audio Video e Foto (13.544,40) 1.916,56 (5.820,61) (17.448,45) 10,00
Maquinas e Utensilios de Escritério (1.952,30) 260,00 (554,28) (2.246,58) 10,00
Total de Ajuste Valor Econémico Acumulado (1.244.089,72) 79.417,55 (237.587,90) (1.402.260,07)

senvolvimento de suas atividades. Durante o exercicio de 2013 a Insti-
tuigéo recebeu em doagdes um total de R$9.080,00 (Nove mil e oitenta
reais), enquanto que em 2012 foi de R$ 20.834,12 (Vinte mil, oitocentos
e trinta e quatro reais e doze centavos). 6.3 - Auxilios, Subvencdes e
ou Convénios Publicos: Sdo recursos financeiros provenientes de
contratos de gestao, convénios ou outros instrumentos firmados com 6r-
gaos governamentais, e que tem como objetivo principal operacionali-
zar projetos e atividades pré-determinadas. Periodicamente, conforme
contrato, a Entidade presta conta de todo o fluxo financeiro e operacio-
nal aos 6rgéos competentes, ficando também toda documentacao a dis-
posicdo para qualquer fiscalizagdo. Os convénios firmados estdo de
acordo com o estatuto social da Entidade e as despesas de acordo com
suas finalidades. A Entidade para a contabilizacao de todos seus tipos
de Assisténcias Governamentais atende a Resolugdo CFC N® 1.305/10
na qual uma Assisténcia Governamental deve ser reconhecida como re-
ceita ao longo do periodo e confrontada com as despesas que pretende
compensar, em base sistematica, desde que atendidas as condi¢des da
Norma. Todos os tipos de Assisténcia Governamental ndo podem ser
creditadas diretamente no patriménio liquido. Enquanto ndo atendidos
os requisitos para reconhecimento da receita na demonstragéo do re-

sultado, a contrapartida da Assisténcia governamental registrada no ati-)
vo é feita em conta especifica do passivo. No exercicio de 2013, a Asso-
ciacao recebeu Assisténcias Governamentais Municipais conforme qua-
dro abaixo:

CNPJ n® 61.699.567/0013-26

Convénios \ RS
Convénio 1222/2011 | 81.041.538,89
7 - Patriménio Liquido: Conforme esclarecido no balango anterior, de
acordo com apurado na Demonstragao das Mutag6es do Patriménio Li-
quido de 2012, e descrito em notas explicativas do ano, a SPDM proce-
deu a ajustes necessarios para se adequar ao que estabelecem as Re-
solucdes 1305/10 e 1409/12, no que se refere ao reconhecimento dos
recursos com restricdo originarios de contratos de gestdo, convénios
publicos e outros tipos de Assisténcia Governamental. O patriménio li-
quido atualmente ndo apresenta valores, em virtude de aplicacdo do
que estabelece as Resolugdes CFC 1409/12 (item 11) e CFC 1305/10
(item 12 e 15), que enquanto ndo atendido os requisitos para reconhe-
cimento no resultado, a contrapartida da Assisténcia Governamental de
Contribuicdo para Custeio e Investimento deve ser em conta especifica
do Passivo, de forma que o resultado sera sempre “zero”. 8 - Resultado
do Exercicio: Em virtude da aplicagdo de outros itens da resolugdo o
resultado do exercicio tem sido “zero” face a exigéncia do reconheci-
mento em contas de resultado. Caso houvesse, superdvit ou déficit ou
ainda parte deles que tivesse restricdo para aplicacéo, estaria reconhe-
cido em conta especifica do Patriménio Liquido, o que n&o ocorre. 9 -
Das Disposicoes da Lei 12.101 e Portaria 1.970 MS: Por ser Entidade
Filantrépica da area da saude, a SPDM, em conformidade ao estabele-
cido no inciso Il do artigo 4° da Lei 12.101 de 27 de Novembro de 2009,
tem por obrigacédo ofertar a populacdo carente sem distincdo de etnia,
sexo, credo ou religido, a prestagéo de todos os seus servigos aos clien-
tes do SUS no percentual minimo de sessenta por cento, e comprovar,
anualmente, a prestacé@o dos servicos de que trata o inciso Il, com base
no somatério das internagdes realizadas e dos atendimentos ambulato-
riais prestados. As internagdes hospitalares e os atendimentos ambula-
toriais prestados pela entidade deverdo ser totalizados com base nos
dados disponiveis e informados no Sistema de Informagées Ambulato-
riais (SIA), no Sistema de Informacdes Hospitalares (SIH) e na Comuni-
cacao de Informacdo Hospitalar e Ambulatorial (CIHA). De acordo com
o artigo 36 da mesma portaria, a entidade que tenha sob sua gestao ou-
tras entidades poderd incorporar nos seus servigos o limite de 10% (dez
por cento) dos servigos prestados ao SUS pelos estabelecimentos a ela
vinculados. A unidade SPDM - Hospital Municipal Pimentas Bonsuces-
so de Guarulhos (HMPB), apresentou a seguinte producéo:

Tipo de Atendimento Total
Numero de Consultas Ambulatério 25.447
Urgéncia/Emergéncia 214.502
Hospital Dia 43.169
SADT 90.507
Numero de Internagdes 7.516

10 - Contribui¢cbes Sociais: Por atender aos requisitos estabelecidos
no artigo 29 da Lei 12.101 de 27/11/2009 e a portaria 1.970 de
16/08/2011 do Ministro da Saude, a Instituicdo encontra-se certificada
junto ao CEBAS SAUDE conforme processo n® 25000.055160/2010-05
fazendo jus ao direito de usufruir da isencéo do pagamento da Cota Pa-
tronal das Contribuicdes Sociais. Em 22 de junho de 2012, a Entidade
protocolou junto ao MS seu pedido de renovagao do certificado o qual
aguarda deferimento através do processo n® 25000.106245/2012-12.
Os montantes das isengdes usufruidas durante o ano exercicio se en-
contram registrados em contas especificas de receitas e totalizam:
10.1 - Isen¢do da Contribuicao Previdenciaria Patronal sobre a fo-
lha de pagamento de empregados.: Conforme descrito no item 11,
face a sua condigédo de Entidade Filantrépica garantida nos termos da
Lei 12.101/2009, a Entidade usufruiu ano exercicio de 2013, da isen-
¢ao da Contribuigcdo Previdenciaria Patronal sobre a folha de pagamen-
to de empregados a qual se encontra registrada em conta especifica
monta em R$ 14.819.558,83 (Quatorze milhdes, oitocentos e dezenove
mil, quinhentos e cinquenta e oito reais e oitenta e trés centavos). Em
2012, a referida isengéo, que também se encontra registrado em conta
especifica de receita, totalizou R$ 16.559.898,14 (Dezesseis milhdes,
quinhentos e cinquenta e nove mil, oitocentos e noventa e oito reais e
quatorze centavos). 10.2 - Isencdo da Contribuicdo Previdenciaria
Patronal, sobre a folha de pagamento por Servicos de Terceiros: A
Isengé@o da Contribuicdo Previdenciéria Patronal incide também sobre
a folha de pagamento por Servigos de Terceiros pessoa fisica. Tal isen-
¢ao se encontra registrada em conta especifica de receitas sendo que
no exercicio de 2013 atingiu um montante de R$ 97.350,93 (Noventa e
sete mil, trezentos e cinquenta reais e noventa e trés centavos). Em
2012 o referido valor de receita totalizou R$ 123.861,25 (Cento e vinte
e trés mil, oitocentos e sessenta e um reais e vinte e cinco centavos).
10.3 - Isencao da Contribuicdo para o Financiamento da Segurida-
de Social (COFINS): A isencédo da Contribui¢édo para o Financiamento
da Seguridade Social (COFINS) esta baseada na condigéao filantrépica
da Entidade. Conforme classificacdo em conta especifica o montante
no exercicio 2013 foi de R$ 2.431.246,16 (Dois milhdes, quatrocentos
e trinta e um mil, duzentos e quarenta e seis reais e dezesseis centa-
vos). Tomando-se por base os recursos recebidos em 2012, esse mon-
tante foi de R$ 2.341.935,28 (Dois milhdes, trezentos e quarenta e um
mil, novecentos e trinta e cinco reais e vinte e oito centavos). 11 - Tra-
balho Voluntario: Conforme Resolugdo CFC n® 1.409/12 que aprovou
a ITG 2002 item 19, a Entidade reconhece pelo valor justo a prestagao
do servigo ndo remunerado do voluntariado, que é composto essencial-
mente por pessoas que dedicam o seu tempo e talento uma importan-
te participacdo em varias agdes realizadas pela entidade. O montante
desse servico que se encontra consignado em contas de resultado em
2013 correspondeu a R$ 11.238,72 (Onze mil, duzentos e trinta e oito
reais e setenta e dois centavos). 12 - Ajuste a Valor Presente (Reso-
lugdo do CFC N2 1.151/09 NBC TG 12): Em atendimento as legisla-
¢cbes supracitadas a Entidade deve efetuar o Ajuste Valor Presente
(AVP) em todos os elementos integrantes do ativo e passivo, quando
decorrentes de operacgdes de longo prazo. O valor presente representa
direito ou obrigacdo descontadas as taxas, possivelmente de mercado,
implicitas em seu valor original, buscando-se registrar essas taxas
como despesas ou receitas financeiras. Ao analisar os saldos conta-
beis dos itens que estdo compondo os ativos e passivos ndo-circulan-
tes da Entidade, a Administracdo entendeu que apenas em alguns ca-
sos de aquisicao de ativo foi necessario efetuar o Ajuste ao Valor Pre-
sente pois essas rubricas (elementos dos ativos e passivos nao-circu-
lante) pois os demais nao se enquadram nos critérios de aplicagédo e
mensuragdo da Resolugdo 1.151/09, que aprova NBC TG 12, onde
descreveremos a seguir, as seguintes situagdes que devem ser atendi-
das para obrigatoriedade no cumprimento desta Norma: * Todas as
transacgdes que dao origem aos ativos ou passivos, receitas ou despe-
sas e, ainda, mutagdes do patriménio liquido que tenham como contra-
partida um ativo ou passivo com liquidagéo financeira (a pagar ou a re-
ceber) que possuam data de realizagdo diferente da data do seu reco-
nhecimento. ¢ As operacdes que, em sua esséncia, representem uma
saida de valores como financiamento, tendo como contrapartida clien-
tes, empregados, fornecedor, entre outros. Essa situagdo deve-se ao
fato de que o valor presente da operagéo pode ser inferior ao saldo de-
vido o que, em caso de divida, deve ser regido pela resolugao 1.187/09
que a aprova NBC TG 30, que trata de receitas; e * Operagdes contra-
tadas, ou até mesmo estimadas, que gerem ativos ou passivos devem
ser reconhecidas por seu valor presente. 13 - Seguros: Para atender
medidas preventivas adotadas permanentemente, a Entidade efetua
contratagao de seguros em valor considerado suficiente para cobertu-
ra de eventuais sinistros, e assim atendendo principalmente o Principio
Contabil de Continuidade. Os valores segurados sao definidos pelos
Administradores da Entidade em fun¢do do valor de mercado ou do va-
lor do bem novo, conforme o caso. 14 - Exercicio Social: Conforme es-
tabelece o art. 56 do Estatuto Social da Instituicéo, o exercicio social
coincide com o ano civil, iniciando-se em 12 de janeiro e encerrando-se
em 31 de dezembro de cada ano.

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira. - Presidente da S.P.D.M.

Dr. Ronald Maia Filho - Superintendente

Regiane Aparecida Fontes da Silva - Contadora - CRC 1SP218012/0-0

Relatério de Execucao do Contrato de Gestao 2013 - Producao Assistencial

\Ambulatério

Receitas 2013 Despesas 2013

Linhas de Contratacao Contratado 2013 Realizado 2013  Linhas de Contratacao Contratado 2013 Realizado 2013 Resultado Contabil
Internacao 7.513 7.516  Urgéncia/Emergéncia 186.000 214.502
Hospital-Dia - 43.169  SADT Externo 73.806 90.507

28.700 25.447  Total 296.019 381.141

98.588.206,13 98.588.206,13
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(jAta da 172 Reunido do Conselho Deliberativo de Gestoes Delegadas
da SPDM - Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
KData, Horario e Local: Ao 15° dia do més de abril de dois mil e quatorze,
bJas 09h, na sala de reunides localizada no 42 andar do edificio situado a
fRua Doutor Diogo de Faria, 1.036 - Vila Clementino - SP, reuniram-se os

senhores membros do Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas da
SPDM e convidados, abaixo indicados. Presencgas: Profs. Drs. Ana Luisa
Hofling Lima, Paulo Bandiera Paiva, Ramiro Anthero de Azevedo, Maria
Inés Dolci, regularmente convocados, sob a Presidéncia do Prof. Ronal-
do Ramos Laranjeira. Auséncias justificadas: Padre Antonio Luiz Mar-
chioni (“Padre Ticao”), Dr. Hercilio Ramos, Dr. José Osmar Medina de
Pestana e Sr. Flavio Bitelman. Convidados: Superintendentes: Prof.
Drs. Carlos Alberto Garcia Oliva, Mario Silva Monteiro e Nacime Salomao
Mansur e Dr. Anderson Viar Ferraresi. O Senhor Presidente abriu a reu-
nido agradecendo a presenca de todos, colocou em pauta a andlise da
Ata da reunido anterior, a qual foi aprovada por unanimidade. Apds bre-
ves comentarios sobre assuntos gerais da SPDM, deu inicio aos traba-
lhos, conforme ordem do dia, informando que as demonstragcdes conta-
beis de 2013 e relatério da auditoria, ja foram aprovados pelo Conselho
Fiscal da SPDM, estao sendo submetidas a anélise do Conselho de Ges-
tao Delegadas e seguirdo para andlise da Assembléia de Associados.
Ordem do Dia: Aprovacgao do relatério Anual da Administracao e as
Demonstracdes Contabeis, compreendendo: Balanco Patrimonial,

Demonstragdes do Resultado do Exercicio, Demonstragédo das Mutagdes
do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Inde-
pendentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encer-
rado em 31 de Dezembro de 2013 Consolidado da SPDM - Associagao
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina; e de suas Instituicdes Afi-
liadas Hospital Municipal Vereador José Storépolli (HMVJS), Hospital Ge-
ral do Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital
de Salto (HS), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospi-
tal Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Sao José dos Campos
(HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos
(HMPB), Complexo Hospitalar Ouro Verde de Campinas (CHOV), o Hospi-
tal Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran (HMBDFM), o Hospital Briga-
deiro (HBRIG) e o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro de
Uberlandia (HMU), o Pronto Socorro Municipal da Vila Maria Baixa (PS-
MVMB), Prontos-Socorros Municipais de Tabodo da Serra (PSM TA-
BOAO), os Nucleos de Gestao Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC)
e Santa Cruz (NGASC), o Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), o
Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC), o Centro de Atencéo Psi-
cossocial de Itapeva (CAPS), Hospital da Microrregido Vila Maria e Vila
Guilherme (HMR), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de Sao
José dos Campos (AMESJC), o AME Maria Zélia S&o Paulo (AME MZ), o
AME de Tabodo da Serra (AME TABOAO), o AME Psiquiatria Vila Maria
(AME VM) e o AME Mogi (AME MOGI) de Mogi das Cruzes, o Projeto

Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social (REDE), Centro de Rea-)
bilitagéo Lucy Montoro de S. J. Campos (CRLMSJC), CRATOD - Centro
de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), UNAD -
Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), Policlinicas Municipais
de Barueri (POLICLINICAS), além dos Programas de Atencéo Integral a
Saude (PAIS-SP) desenvolvidos junto as diversas Prefeituras no Estado
de S&o Paulo, dos quais séo parte o PAIS Territério e o PAIS PA./PS., o
Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), PAIS de
Americana e ainda, o Programa de Atencdo Basica e Saude da Familia
do Rio de Janeiro, UPA Joao XXIII - Unidade de Pronto Atendimento A.P.
5.3, -, PABSF A.P. 3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro A.P. 3.2., Pro-
grama de Atencgédo Integral a Saide SAMU Santa Catarina (SAMU) e o
Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARAN-
GUA) do Governo de Santa Catarina. Dr. Ronaldo passou a palavra a Dr.
Garcia que realizou a apresentagao do Relatério Anual da Administragcao
e as Demonstragdes Contébeis e apds breves esclarecimentos foi aberta
a votacao restando aprovada por unanimidade o relatério Anual da Admi-
nistracdo e as Demonstragdes Contébeis das unidades supramenciona-
das no ano de 2013. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente
agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a reunido. Sao
Paulo, 15 de Abril de 2014. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira, Prof? Dr?
Ana Luisa Hofling Lima, Prof. Dr. Paulo Bandiera Paiva, Prof. Dr. Ramiro
Anthero de Azevedo, Dr?2 Maria Inés Dolci.

Parecer da Assembleia Geral dos Associados da SPDM - Associacao
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina: A Assembleia Geral dos
Associados da SPDM - Associagao Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina, no exercicio de suas fungdes legais e estatutarias (artigo 19 inci-
so V), realizada nesta data, examinou o Relatério Anual da Administracdo
e as Demonstragdes Contabeis, compreendendo: Balango Patrimonial, De-
monstragdes do Superavit, Demonstracées das Mutagdes do Patriménio
Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da
Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31 de
Dezembro 2013, Consolidado da SPDM - Associagao Paulista para o De-
senvolvimento da Medicina; de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas
Instituicdes Afiliadas Hospital Municipal Vereador José Storopolli (HMVJS),
Hospital Geral do Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED),
Hospital de Salto (HS), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM),
Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Séo José dos Cam-
pos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos

(HMPB), Complexo Hospitalar Ouro Verde de Campinas (CHOV), o Hospi-
tal Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran (HMBDFM), o Hospital Briga-
deiro (HBRIG) e o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Leao Carneiro de
Uberlandia (HMU), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI), o Pronto So-
corro Municipal da Vila Maria Baixa (PSMVMB), Prontos-Socorros Munici-
pais de Tabodo da Serra (PSM TABOAO), os Nucleos de Gestao Assisten-
ciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), o Centro de Sau-
de 1 da Vila Mariana (CSVM), o Centro Estadual de Andlises Clinicas
(CEAC), o Centro de Atencao Psicossocial de Itapeva (CAPS), Hospital da
Microrregiao Vila Maria e Vila Guilherme (HMR), o Ambulatério Médico de
Especialidades (AME) de S&do José dos Campos (AMESJC), o AME Maria
Zélia Sao Paulo (AME MZ), o AME de Tabodo da Serra (AME TABOAO), o
AME Psiquiatria Vila Maria (AME VM) e o AME Mogi (AME MOGI) de Mogi
das Cruzes, o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social
(REDE), Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro de S. J. Campos (CRLMS-
JC), CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas

(CRATOD), UNAD - Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), Po-
liclinicas Municipais de Barueri (POLICLINICAS), além dos Programas de
Atencéo Integral a Saude (PAIS-SP) desenvolvidos junto as diversas Pre-
feituras no Estado de Sao Paulo, dos quais sdo parte o PAIS Territério e o
PAIS P.A./P.S., o Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTE-
NEGRO), PAIS de Americana e ainda, o Programa de Atengdo Basica e
Saude da Familia do Rio de Janeiro, UPA Joao XXIII - Unidade de Pronto
Atendimento A.P. 5.3, -, PABSF A.P. 3.2 (A.P. 3.2), UPA Engenho de Dentro
A.P. 3.2,, Programa de Atencdo Integral a Saude SAMU Santa Catarina
(SAMU) e o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo
(ARARANGUA) do Governo de Santa Catarina. Com base nas andlises
efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores Independentes, o pare-
cer do Conselho Fiscal, colocada em votagao, esta Assembleia aprova por
unanimidade as demonstracdes contabeis apresentadas. Sdo Paulo, 23 de
abril de 2014. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente do Conse-
Iho Administrativo da S.P.D.M..

Parecer do Conselho Fiscal: limo. Sr. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranijei-
ra - Presidente da SPDM - Associac¢éo Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina. Tendo em vista o art. 46 do Estatuto da SPDM, o Conselho Fiscal
reuniu-se nesta data, examinou o Relatério Anual da Administragéo e as
Demonstragdes Contébeis, compreendendo: Balango Patrimonial, De-
monstra¢des do Resultado do Exercicio, Demonstracao das Mutacoes do
Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Indepen-
dentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado
em 31 de Dezembro de 2013 Consolidado da SPDM - Associa¢do Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina; de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e
de suas Instituices Afiliadas Hospital Municipal Vereador José Stordpolli
(HMVJS), Hospital Geral do Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Dia-
dema (HED), Hospital de Salto (HS), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho
Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Sédo
José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de
Guarulhos (HMPB), Complexo Hospitalar Ouro Verde de Campinas

(CHOV), o Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran (HMBDFM), o
Hospital Brigadeiro (HBRIG) e o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Ledo
Carneiro de Uberlandia (HMU), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI),
o Pronto Socorro Municipal da Vila Maria Baixa (PSMVMB), Prontos-Socor-
ros Municipais de Tabodo da Serra (PSM TABOAO), os Nucleos de Gestao
Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), o Centro
de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), o Centro Estadual de Andlises Clini-
cas (CEAC), o Centro de Atencao Psicossocial de Itapeva (CAPS), Hospital
da Microrregiéo Vila Maria e Vila Guilherme (HMR), o Ambulatério Médico
de Especialidades (AME) de S&o José dos Campos (AMESJC), o AME Ma-
ria Zélia Sao Paulo (AME MZ), o AME de Tabo&o da Serra (AME TABOAO),
o AME Psiquiatria Vila Maria (AME VM) e o AME Mogi (AME MOGI) de Mogi
das Cruzes, o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social
(REDE), Centro de Reabilitagédo Lucy Montoro de S. J. Campos (CRLMS-
JC), CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas
(CRATOD), UNAD - Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), Poli-

clinicas Municipais de Barueri (POLICLINICAS), além dos Programas de
Atencéo Integral a Saude (PAIS-SP) desenvolvidos junto as diversas Pre-
feituras no Estado de Séo Paulo, dos quais sao parte o PAIS Territério e o
PAIS P.A./P.S., o Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTE-
NEGRO), PAIS de Americana e ainda, o Programa de Atencéao Baésica e
Saude da Familia do Rio de Janeiro, UPA Joao XXIII - Unidade de Pronto
Atendimento A.P. 5.3, -, PABSF A.P. 3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro
A.P. 3.2,, Programa de Atencéo Integral a Saide SAMU Santa Catarina
(SAMU) e o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo
(ARARANGUA) do Governo de Santa Catarina. Com base nas andlises
efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores Independentes e aca-
tando suas observagdes, este Conselho aprova as demonstragdes conta-
beis apresentadas. Sdo Paulo, 14 de Abril de 2014. Prof. Dr. Artur Beltrame
Ribeiro, Prof. Dr. Carlos Edval Buchalla, Prof. Dr. Jodo Toniollo Neto, Prof.
Dr. José Cassio do Nascimento Pitta, Profa. Dra. Ruth Guinsberg, Prof. Dr.
Hélio Kiyoshi Takahashi.

Relatério dos Auditores Independentes|- A Diretoria - 1) Examinamos as
demonstracdes contabeis da SPDM — Associacdo Paulista para o De-
senvolvimento da Medicina — Hospital Municipal Pimentas Bonsuces-
so0, que compreende o Balango Patrimonial em 31 de dezembro de 2013,
e as respectivas Demonstra¢des do Resultado do Periodo, das Mutagdes
do Patriménio Liquido e dos Fluxos de Caixa para o exercicio findo naque-
la data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais
notas explicativas. 2) Responsabilidade da administracao sobre as de-
monstracdes contabeis: A Administracdo da Associacdo é responsavel
pela elaboragdo e adequada apresentagdo dessas demonstragdes conta-
beis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil e pelos con-
troles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elabo-
racdo de demonstragdes contabeis livres de distor¢do relevante, indepen-
dentemente se causada por fraude ou erro. 3) Responsabilidade dos au-
ditores independentes: Nossa responsabilidade é a de expressar uma
opinido sobre essas demonstra¢des contabeis com base em nossa audito-
ria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de au-
\ditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos

auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de
obter seguranca razodavel de que as demonstragdes contabeis estao livres
de distorgéao relevante. Uma auditoria envolve a execugéo de procedimen-
tos selecionados para obtengao de evidéncia a respeito dos valores e divul-
gacdes apresentados nas demonstracdes contabeis. Os procedimentos
selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagédo
dos riscos de distorgao relevante nas demonstragdes contédbeis, indepen-
dentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagdo de riscos, o
auditor considera os controles internos relevantes para a elaboragéo e ade-
quada apresentacdo das demonstragcdes contdbeis da companhia para
planejar os procedimentos de auditoria que sdo apropriados nas circuns-
tancias, mas néo para fins de expressar uma opiniao sobre a eficacia des-
ses controles internos da companhia. Uma auditoria inclui, também, a ava-
liagdo da adequagdo das praticas contabeis utilizadas e a razoabilidade
das estimativas contabeis feitas pela administragdo, bem como a avaliagdo
da apresentacdo das demonstragdes contdbeis tomadas em conjunto.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada
para fundamentar nossa opinido. 4) Opiniao sobre as demonstracoes

contabeis: Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referi-
das apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a po-
sicao patrimonial e financeira da SPDM - Associacao Paulista para o De-
senvolvimento da Medicina - Hospital Municipal Pimentas Bonsuces-
so em 31 de dezembro de 2013, o desempenho de suas operac¢des e 0s
seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil. 5) Outros assuntos: Demonstra-
cao do valor adicionado: Examinamos também, a demonstragdo do valor
adicionado (DVA), referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2013, como informagao suplementar pelas IFRS que nao requerem a apre-
sentacdo da DVA. Essa demonstracao foi submetida aos mesmos procedi-
mentos de auditoria descritos anteriormente e, em nossa opiniao, esta
adequadamente apresentada, em todos 0s seus aspectos relevantes, em
relagdo as demonstragdes contdbeis, tomadas em conjunto. Sdo Paulo-
-SP, 01 de abril de 2014. Audisa Auditores Associados - CRC/SP 2SP
024298/0-3. Ricardo Roberto Monello - Contador - CT- CRC.: 1SP
161.144/0-3 - CNAI - SP - 1619. Alexandre Chiaratti do Nascimento Con-
tador - CRC/SP 187.003/0-0 - CNAI - SP - 1620.
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WURZBURG PARTICIPACOES S.A.

CNPJ: 18.394.271/0001-34
Rua Marechal Deodoro, n? 887, Santo Amaro, CEP 04738-001
Relatério da Diretoria

Senhores Acionistas, em cumprimento a legislagéo e as disposi¢des estatutarias em vigor, submetemos a apreciagédo de V. Sas. as demonstracoes
disposicéo dos senhores para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Balanco Patrimonial em 31 de Dezembro - Em Reais

Ativo 2013 Passivo 2013
Circulante Circulante

Caixa e equivalentes de caixa 3.375  Obrigagdes tributarias 1.788

Titulos e valores mobiliarios 508.718  Dividendos propostos 4.890

Outros ativos 10.386 Total do passivo circulante 6.678
Total do ativo circulante 522.479 Patriménio liquido
Nao circulante Capital social 1.030.099
Permanente Reservas de lucros 15.700

Imobilizado 529.998 Total do patriménio liquido 1.045.799
Total do ativo nao circulante 529.998
Total do ativo 1.052.477 Total do passivo e do patrimonio liquido 1.052.477

As notas explicativas sdo parte integrante deste balanco.
Demonstracao das Mutacoes do Patrimonio Liquido - Em Reais
Reserva de lucros
Capital Reserva A disposicao Lucros
social legal da assembleia acumulados Total

Em 12 de janeiro de 2013
Capital integralizado 1.030.099 - - - 1.030.099
Lucro liquido do exercicio - - - 20.590 20.590
Destinag¢des do lucro:

Reserva legal - 1.030 - (1.030) -

Dividendos propostos - - - (4.890) (4.890)

Reserva de lucros a disposi¢cdo da assembleia - - 14.670 (14.670) -
Em 31 de dezembro de 2013 1.030.099 1.030 14.670 - 1.045.799

As notas explicativas sdo parte integrante desta demonstraggo.
Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis em 31 de Dezembro de 2013 - Em Reais

1. Contexto operacional: A sociedade tem por objeto social a participacdo
no capital de outras sociedades, atividades de investimentos imobilidrios e
locacdo de iméveis préprios. 2. Apresentacdo das demonstracoes
financeiras: As demonstragoes financeiras foram elaboradas de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil, as quais abrangem a legislacdo
societdria, Lei n® 6.404/76, os pronunciamentos, as orientagcdes e as
interpretacdes emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC).
As demonstracdes financeiras séo de responsabilidade da Administracéo da
Sociedade e de suas controladas e foram preparadas de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil, contemplando todas as modificacées
nas praticas contabeis introduzidas pela Lei n® 11.638/07, e regulamentadas
pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC. 3. Principais praticas
contabeis: 3.1. Valor presente - A sociedade elaborou calculos relacionados
ao ajuste a valor presente de ativos e passivos, considerando os prazos
médios de recebimentos e pagamentos, os quais ndo indicaram nenhum
ajuste a valor presente a ser registrado. 3.2. Instrumentos financeiros —
Valor justo - Os valores registrados que envolvem instrumentos financeiros
de ativos e passivos, tais como: disponibilidades, contas a receber e contas a
pagar, estdo compativeis com atuais taxas de mercado para os respectivos
prazos de realizagcdo e vencimento e se aproximam do valor justo conforme
orientagdo do CPC 14 e IN CVM n® 475/08. 3.3. Resumo das demais
praticas contdbeis - a) Apuracao do resultado - O resultado do exercicio é
apurado pelo regime de competéncia. b) Ativos circulantes - Os ativos
realizaveis que apresentam vencimentos em até um ano estdo demonstrados
nos grupos circulantes, apresentados ao custo de aquisicdo, mais
rendimentos incorridos até as datas dos balangos, e ajustados, quando

aplicavel, ao seu equivalente valor de mercado. ¢) Passivos circulantes e
nao circulantes - Demonstrados por valores conhecidos ou calculaveis,
acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e das
variagcdes monetarias incorridas até as datas dos balancos. d) Imposto de
renda e contribuicéo social - Sdo registrados pelo regime de competéncia
de exercicios, calculados com base no resultado presumido levando-se em
consideracao a legislacéao fiscal em vigor e reconhecidos nos resultados dos
exercicios. A provisdo para imposto de renda foi constituida a aliquota de
15%, acrescida do adicional especifico de 10% sobre o lucro tributavel
excedente a R$ 240 mil. A provisdo para a contribuicao social foi constituida a
aliquota de 9% sobre o lucro tributavel. e) Lucro por acéo - Calculado com
base no nimero de a¢des na data do balanco. f) Uso de estimativas -
A preparagdo das demonstracdes financeiras requer que a Administracdo
efetue estimativas e adote premissas, no seu melhor julgamento, que afetam
0s montantes apresentados de ativos e passivos, assim como os valores de
receitas e despesas. Os valores reais podem diferir daqueles estimados.

4. Aplicacoes financeiras

Instituicoes 2013
Banco Bradesco 496.717
Brasilcap - Titulo de capitalizacdo 12.000
Total 508.718

Participacdo com 404.528,486890 cotas (posicdo de 31 de dezembro de
2013), em Fundo Bradesco Private FIC FI Renda Fixa Crédito Privado
Liquidez, administrado pelo Banco Bradesco S.A. que possui a seguinte
composi¢ao em sua carteira:

contabeis do periodo findo em 31 de dezembro de 2013, colocando-nos a

Demonstracéao do Resultado em 31 de Dezembro - Em Reais

Receitas operacionais 2013
Receitas 17.605
Despesas operacionais
Despesas administrativas e gerais 3.510
3.510
Lucro operacional antes dos resultados financeiros 14.095
Resultados financeiros
Receitas financeiras 8.668
8.668
Lucro antes das provisoes 22.763
Provisdes para:
Imposto de renda 1.358
Contribuicdo social 815
Lucro liquido do exercicio 20.590
Lucro por acéo lote de mil agoes 19,99

As notas explicativas sdo parte integrante desta demonstraggo.
Demonstracao do Fluxo de Caixa em 31 de Dezembro - Em Reais

2013
Fluxo de caixa das atividades operacionais
Lucro liquido do exercicio 20.590
VariagOes nos ativos e passivos:
Titulos e valores mobilidrios (508.718)
Contas a receber (10.386)
Dividendos propostos 4.890
Impostos a recolher 1.788
Caixa proveniente das operacoes (512.426)
Caixa liquido proveniente das atividades operacionais (491.836)
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Integralizagéo de capital em dinheiro 500.101
Dividendos (4.890)
Caixa liquido aplicado nas atividades de investimento 495.211
Aumento liquido no caixa e equivalentes de caixa 3.375
Caixa e equivalente a caixa - inicio do exercicio -
Caixa e equivalente a caixa - final do exercicio 3.375

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragbes contdbeis.
%

Natureza

Titulos privados 58,63
Titulos publicos 9,27
Compromissada 18,62
Qutros 13,48
Total 100,00

5. Capital social — R$ 1.030.099,00: O Capital social esta representado por
1.030.099 (um milhdo, trinta mil e noventa e nove) agdes ordindrias
nominativas e sem valor nominal. Aos acionistas é garantido dividendo
minimo de 25% do lucro liquido apés a constituicdo de reserva de acordo
com as previsdes estatutarias e Lei das Sociedades Anénimas. 6. Instru-
mentos financeiros: O valor contdbil dos instrumentos financeiros
constantes do balanco patrimonial, estédo contabilizados por valores compa-
tiveis com os praticados pelo mercado. A administragédo desses instrumentos
é efetuada por meio de estratégias operacionais, visando liquidez,
rentabilidade e seguranca. A politica de controle consiste em acompanha-

Diretoria: Daniel Sledge Herbert - Diretor; Avelino Silvio Nogueira Pereira - Diretor; Josir Regina Costa Possiede - Contador CRC-PR —022.787/0-2 mento permanente das taxas contratadas versus as vigentes no mercado.
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